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ATA DA DECIMA QUINTA SESSAO ORDINARIA DO ANO DE 2018 DO CONSELHO SUPERIOR DA DEFENSORIA PUBLICA
DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Aos nove dias do més de novembro do ano de dois mil e dezoito, as nove horas, no auditério da Defensoria Publica do
Estado do Rio Grande do Norte, localizado na Avenida Duque de Caxias, n2 102-104, Ribeira, Natal-RN, compareceram
os membros natos: Dr. Marcus Vinicius Soares Alves, Defensor Publico-Geral do Estado, Dr. Clistenes Mikael de Lima
Gadelha, Subdefensor Publico-Geral do Estado e Dra. Erika Karina Patricio de Souza, Corregedora-Geral da Defensoria
Publica do Estado. Presentes, ainda, os membros eleitos: Dra. Anna Karina Freitas de Oliveira, Dr. Bruno Henrique
Magalhdes Branco, Dra. Claudia Carvalho Queiroz, Dr. José Wilde Matoso Freire Junior, Dr. Rodrigo Gomes da Costa Lira
e Dr. Felipe de Albuquerque Rodrigues Pereira. Presente, ainda, a representante da ADPERN, Dra. Paula Vasconcelos de
Melo Braz. Havendo quérum suficiente, foi declarada aberta a reunido. Inicialmente, a pedido do presidente do
colegiado, a conselheira Dra. Anna Karina Freitas de Oliveira procedeu a leitura de documento subscrito pela Defensora
Publica Ana Lucia Raymundo, conforme solicitado por essa. A tal documento estavam acostados atestados médicos e
relatério funcional, cujos nimeros foram examinados pelo colegiado. Ante o teor do documento, o Conselho deliberou
pela autuacdo do requerimento, para que posteriormente possa examinar o objeto. Apds, o Conselho passou a
apreciacdo dos processos pautados através da Portaria de n°573/2018-GDPGE, de 05 de novembro de 2018, nos
seguintes moldes: 1) Processo n2 1.753/2018. Assunto: Altera¢do da Resolugdo n2 156/2017 — CSDP, que dispde sobre
0 processo e critérios para promogoes por antiguidade e merecimento no cargo de Defensor Publico do Estado.
Interessada: Defensoria Publica do Estado. Deliberagao: Inicialmente, a representante da ADPERN pediu a palavra,
manifestando, em nome da Associagao, posicionamento no sentido de que seja alterada a proposta de resolugao
apresentada, para que se exclua a exigéncia de juntada de certiddo das varas em que o Defensor Publico atua
ordinariamente comprovando a ndo retenc¢do de autos além do prazo legal. Para tanto, a representante argumentou
que a fé publica supriria a exigéncia constante no art. 93 da Constituicdo Federal. Foi esclarecido que o conselho ja havia
se debrucado sobre esse tema quando da edi¢do da resolugdo que regulamentou o processo de remogao, e que a
intencdo, neste momento, seria de unificar os procedimentos, estabelecendo uma regra semelhante, mantendo a
necessidade de apresentac¢do das certiddes das varas como forma de assegurar igualdade aos candidatos inscritos nos
certames. Ao final, a representante da ADPERN afirmou que em momento posterior apresentara documento apontando
a divergéncia e solicitando que o colegiado aprecie possivel alteracdao da resolugdo. Posteriormente, o Conselho,
observando a necessidade de ajustar o processo de promogdo na carreira de Defensor Publico do Estado com o teor da
Resolugdo n? 180/2018 — CSDP, que trata do processo de remocdo dos Defensores Publicos, aprovou o texto da
Resolucdo n.2 192/2018-CSDP, que dispde sobre o processo e critérios para promogdes por antiguidade e
merecimento no cargo de Defensor Publico do Estado. 2) Processo n2 457/2018. Assunto: Afastamento em
decorréncia de falecimento de pessoa da familia. Interessado: José Wilde Matoso Freire Jinior. Deliberagdo: Os
conselheiros Dr. Clistenes Mikael de Lima Gadelha e Dr. José Wilde Matoso Freire Junior ndo participaram do
julgamento, por estarem impedidos para tanto. O conselheiro Dr. Bruno Henrique Magalhdes Branco também ndo
integrou a discussdo referente ao presente feito, tendo em vista ndo estar presente na sessdo em que fora iniciada a
anadlise acerca de tal, ocorrida no dia 31 de agosto do ano corrente. O conselheiro Dr. Felipe de Albuquerque Rodrigues
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inicial. O conselho, entdo, procedeu o exame referente ao processo administrativo n2 457/2018, sob a relatoria da
conselheira Dra. Anna Karina Freitas de Oliveira. Apds, o requerente, Dr. José Wilde Matoso Freire Junior, realizou
sustentacdo oral, ressaltando, de inicio, que a legislacdo referente a licenca-nojo ndo ostenta prazo para sua fruicao.
Alegou, ainda, que a decisdo recorrida pautou-se, dentre outros elementos, na auséncia de apresentacdo de
requerimento formal no sentido da interrup¢do do gozo de férias para usufruto da licenga-nojo. Em vista disso,
externou o entendimento de que tal proceder ndo seria necessdrio, dada a inexisténcia de previsao legal acerca de
prazo para apresentacdo de requerimento de licenca-nojo e do atestado de débito que a consubstancia. Afirmou,
outrossim, que o requerimento da fruicdo de licenga-nojo em momento distanciado da morte de pessoa da familia seria
benéfica a Administracdo, na medida em que evitaria surpresa a essa, possibilitando sua melhor organizacdo no sentido
de angariar Defensor Publico para atuar em substituicdo ao membro legitimamente afastado. Passada a palavra a
relatora, Dra. Anna Karina Freitas de Oliveira, essa ressaltou, inicialmente, a escassez de jurisprudéncia debrucando-se
sobre situacdo analoga ao objeto dos autos. Apds a explicitacdo do seu entendimento, votou no sentido da
reconsideracdo da decisdo emanada pela Subdefensoria Publica-Geral, em razdo da inexisténcia de prazo legal para
fruicdo da licenca-nojo, pautando-se no principio da legalidade que rege a Administracdao Publica. Registra-se que o voto
da relatora foi disponibilizado por escrito e serd acostado aos autos. Posteriormente, passou-se a palavra ao conselheiro
Dr. Felipe de Albuguerque Rodrigues Pereira, que observou a existéncia de regramento acerca da matéria no ambito da
Defensoria Publica do Estado, concretizado na Resolugdo n2 58/2013 — CSDP. Ressaltou o conselheiro que o cerne do
tema seria, em verdade, a auséncia de requerimento, ainda que informal, solicitando a suspensdo do gozo das férias. No
caso, analisou que as mensagens apresentadas consistiam tdo somente em notas de pesar, ndo havendo nenhuma
mencdo de que o requerido teria solicitado a suspensdo de suas férias, o que somente veio a ocorrer no presente ano.
Destacou que ndo ha na referida resolucdo qualquer mencgdo a um dever do Defensor Geral em suspender as férias
guando inexistente tal requerimento. Além disso, ressaltou que ao tratar do tema, referida resolucdo e o regime juridico
Unico tratam separadamente os casos de licenga, afastamento e a situagdo em aprego, neste caso ao autorizar a
possibilidade de justificar a auséncia ao servigo, o que ndo ocorreu pois o requerente estava de férias no periodo, ndo se
observando qualquer mencdo que tenha pleiteado, ainda que informalmente, a suspensdo das férias ou alegado
qualguer impossibilidade de realizar tal pleito, razao pela qual caberia ao mesmo pleitear a suspensdo de suas férias, o
gue ndo ocorreu, tendo retornado as suas atividades e gozado férias normalmente em momento posterior, sem
qualquer ressalva. Ressaltou, ainda, outras normas que tratam da matéria destacam a necessidade de manifestacdo do
interessado para que, por interesse prdprio, tenha suas férias suspensas. Portanto, o conselheiro apresentou voto
divergente da relatora, a fim de que fosse mantida a decisdo recorrida. Ato continuo, passou-se a palavra a conselheira
Dra. Claudia Carvalho Queiroz, que, corroborando o entendimento do conselheiro Dr. Felipe de Albuquerque, aduziu
gue a natureza da licenga em vergasto seria de auséncia justificada ao servico em um lapso temporal de que o servidor
disporia para se recompor do fato. Trouxe a baila jurisprudéncia emanada de um Tribunal Regional do Trabalho (TRT 11
— 0000327892015510000), no qual resta assente que o rol das hipdteses legais de interrupgao, ex officio, do gozo de
férias do servidor publico se encontra taxativamente previsto no artigo 80 da Lei de n2 8.112/90, o qual ¢é literalmente
transcrito pelo artigo 87 do Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do Rio Grande do Norte (Lei Complementar
de n2 122/94), razdo pela qual aplicavel a hipdtese presente. Dessa forma, assinalou que a jurisprudéncia em tela deixa
claro que o servidor publico em gozo de férias ndo pode té-las interrompidas para gozo de licen¢a-nojo, uma vez que a
legislagdo consubstanciada no art. 87 da Lei Complementar de n2 122/94 n3o contempla tal possibilidade, tratando-se
de rol taxativo. Observou, ato continuo, a adstricdo da Administracdo Publica ao principio da legalidade, como frisado
pela prépria Conselheira relatora do processo, de forma que a Resolugdo n? 58/2013 — CSDP ndo poderia, em um
mesmo dispositivo, enumerar as hipdteses de suspensdo/interrupgio de férias, por se tratarem de institutos juridicos
diversos, tampouco poderia se contrapor ao disposto em Lei Complementar. Nesse contexto, ressaltou que o caso em
apreciacdo seria hipdtese de suspensdo do usufruto das férias, de modo que dependeria de requerimento formalizado
pelo Defensor durante o periodo das férias, segundo entendimento jurisprudencial sobre o tema, e ndo mais de dois
anos apos o esgotamento deste e apods ja ter gozado periodos subsequentes de férias. Assinalou ainda que o fato de os
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da associacdo dos Defensores Publicos, mensagens de solidariedade pelo falecimento do genitor do recorrente, nao
significa que tenha existido requerimento por parte do interessado, ainda que de maneira informal, uma vez que o
Defensor Publico ora recorrente, nem mesmo através do referido grupo, manifestou interesse em suspender as férias
para gozo de licenga nojo, de forma que ndo caberia a Administracdo obriga-lo a tal, uma vez que o Defensor Publico
poderia, inclusive, ter retornado imediatamente as atividades funcionais se assim entendesse, em seu intimo, ser
melhor para fins de restabelecimento do fato ocorrido com seu genitor, uma vez que a licenca nojo nao é de fruicdo
obrigatdria, vez que constitui hipdtese de auséncia justificada ao servico. Em face disso, a Conselheira Dra. Claudia
Carvalho corroborou o voto de divergéncia explanado pelo conselheiro Dr. Felipe de Albuquerque, entendendo pela
manutencdo da decisdo exarada pelo Subdefensor Publico-Geral do Estado quanto ao indeferimento de suspensdo de
férias gozadas no ano de 2016. Posteriormente, transmitiu-se a palavra ao conselheiro Dr. Rodrigo Gomes da Costa Lira,
gue ressaltou, de inicio, a importancia de tal decisdo no colegiado, ponderando a interpretacao restritiva que esta sendo
realizada relativamente aos direitos e garantias dos Defensores Publicos. Feita tal consideragdo, acompanhou a relatora,
votando no sentido da revisdo da decisdo recorrida. Ato continuo, passou-se a palavra a conselheira Dra. Erika Karina
Patricio de Souza, que atentou a necessidade de que fosse analisada a natureza juridica e o fato gerador do instituto em
exame. Posteriormente, citou a jurisprudéncia mencionada anteriormente pela conselheira Dra. Cldudia Carvalho
Queiroz. Ao final, aliou entendimento ao voto dos conselheiros Dr. Felipe de Albuquerque e Dra. Claudia Carvalho,
confirmando a decisdo recorrida. Pela ordem, a conselheira Dra. Claudia Carvalho pediu a palavra para esclarecer que
em seu voto, anteriormente explicitado, ndo afirmou que o direito de suspender o gozo de férias para usufruir licenca-
nojo nao seria devido, mas elucidou que tal garantia ndo pode ser exercida a qualquer tempo, tendo em vista que
possui como fato gerador a auséncia ao servico logo apds o falecimento de familiar, ndo podendo ser utilizada para,
mais de dois anos apds o fato, servir de motivacdo para suspensdo de férias ja gozadas, sobretudo porque o Defensor
Publico ja gozou dois outros periodos de férias posteriores ao fato, sem nada suscitar a respeito da suspensao das férias
do ano de 2015, o que s6 o fez em 2018, mais de dois anos apds o fato. Observou, ainda, que nem mesmo a certidao do
Obito foi apresentada logo apds a ocorréncia, o que so feito no ano de 2018, ressaltando que a Administracdo Publica
estd adstrita aos procedimentos legais. Sucessivamente, a relatora Dra. Anna Karina Freitas de Oliveira pediu a palavra,
a fim de demonstrar que a jurisprudéncia apresentada pelos conselheiros Dr. Felipe de Albuquerque, Dra. Claudia
Carvalho e Dra. Erika Karina ndo se amoldaria ao caso, dado que n3o havia previsdo legal aplicavel a situagdo nela
retratada, diversamente da circunstancia em apreciacdo naquele momento, a qual se amoldaria a normativa constante
da Resolugdo n2 58/2013 — CSDP. Posteriormente, o conselheiro Dr. Rodrigo Gomes também pediu a palavra, emitindo
parecer no sentido da necessidade de que o colegiado defenda a norma interna, evitando-se que se deixe de usar
legislagdes alheias a instituicdo. Ato continuo, a representante da ADPERN, Dra. Paula Vasconcelos de Melo Braz, pediu
a palavra para corroborar o entendimento do conselheiro Dr. Rodrigo Gomes. Por fim, o presidente do colegiado emitiu
voto nos seguintes termos: “Entendo que sobrevindo a morte de ente familiar durante o regular curso de férias do
servidor, na forma da Resolugdo 58/2013, poderia mesmo ensejar a suspensdo/interrupcdo das férias. Mas, para isso,
penso que seria necessdria a comunicacdao do ocorrido formalmente ao setor competente para que as providéncias
administrativas fossem tomadas, a iniciar pela formagdo de incidente nos autos do processo que deferiu o gozo das
férias e consequente publicacdo de portaria no boletim administrativo, como ocorre normalmente em toda e qualquer
suspensdo ou interrupgao de férias no ambito desta Defensoria Publica. Em vista disso, na hipdtese destes autos, com a
devida vénia, eu penso que ndo ha razdo juridica para se consentir com a suspensdao de um direito concedido por
decisdo administrativa mediante o simples registro de pesar em grupo de mensagens eletronicas, ou ainda, mesmo que
pelas vias formais, mas quando ja decorridos mais de dois anos do fato que, em tese, poderia, ensejar a suspensio do
gozo de férias. Eu friso que “poderia” porque a licenca decorrente do falecimento de pessoa da familia pode ser
solicitada pelo servidor, mas, obviamente, ndo é processada automaticamente sem que haja a comunica¢do formal a
administracdo. Além do mais, na hipdtese dos autos, observa-se que o requerente, apds o tragico fato, ainda sem
comunica-lo formalmente a administracdo chegou a requerer férias relativas a dois periodos aquisitivos posteriores ao
saldo daquele que se busca, neste momento, como compensacdo pela coincidéncia do gozo de férias com a morte de
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afirma que ‘enquanto nao forem usufruidos todos os periodos fracionados, ndo sera autorizado o gozo de férias
relativas ao exercicio subsequente’. Assim, também por esse motivo, estou convicto de que a administracdo ndo fora
informada oportunamente sobre o fato que ensejaria a suspensdo das férias daquele periodo aquisitivo, e que, por essa
razdo, deferiu, corretamente, a pedido do requerente, férias relativamente a dois periodos aquisitivos subsequentes.
Noutras palavras, caso o requerente tivesse informado oportunamente a administragdo sobre o fato, os pedidos de
gozo de férias dos dois periodos aquisitivos subsequentes ndo poderiam ter sequer sido deferidos, sem que antes fosse
efetivamente gozado o saldo remanescente, vez que esbarraria na regra estabelecida no Art. 3°, § 1°, inciso lll, da
Resolugdo 58/2013. Nessa ordem de ideias, considerando a necessaria formalidade que se revestem os atos
administrativos, entendo incabivel a pretensdo do requerente, razao pela qual mantenho a decisdo recorrida em todos
os seus termos”. O Conselho, entdo, por maioria, deliberou no sentido da manutencdo da decisdo exarada pelo
Subdefensor Publico-Geral do Estado em todos os seus termos, negando provimento ao recurso apresentado. 3)
Processo n2 139/2018. Assunto: Alteracdo da Resolugdo n2 153/2017 - CSDP, que dispde sobre folgas
compensatorias. Interessada: Defensoria Publica do Estado. Deliberagao: Retornando a discussdo do colegiado, o
conselheiro Dr. Bruno Henrique Magalhdes Branco pediu a palavra para esclarecer que ndo participou do julgamento
referente ao processo administrativo n? 457/2018 em razdo de ndo estar presente na sessdo em que fora iniciada sua
discussdo, ocorrida no dia 31 de agosto do ano corrente, solicitando que o colegiado elucidasse o entendimento
anteriormente vigente no sentido da observancia de identidade da composicdo no julgamento de cada processo
administrativo posto a apreciacdo. Na ocasido, foi esclarecido que na sessdo do dia 31 de agosto, o colegiado, estando
apto para o julgamento, mas atendendo a pedido do préprio requerente que pleiteava o adiamento para sustentar
oralmente, deliberou e deferiu o pleito, promovendo o adiamento do julgamento para data que permitisse a presenca
de todos os conselheiros presentes naquela sessdo, o que foi acolhido a unanimidade. Esclarecido esse ponto, o
Conselho, entdo, aprovou o texto da Resolucdo n.2 193/2018-CSDP, que dispde sobre as folgas compensatérias dos
Defensores Publicos do Estado e da outras providéncias. 4) Processo n? 1.577/2018. Assunto: Regulamentacio das
atribuicdes relativas aos 6rgaos de atuacdo civeis da Defensoria Publica do Estado. Interessada: Defensoria Publica do
Estado. Deliberagdo: o colegiado determinou que seja aprazada audiéncia publica para manifestacdo acerca da
proposta apresentada, a qual disciplina as atribui¢cdes das defensorias civeis da capital. Nada mais havendo, o
Presidente do Conselho Superior deu por encerrada a presente sessdo. Eu, , Luiza de Medeiros

Maia, assessora juridica, lavrei a presente, a qual foi lida e aprovada nesta sessao.

Marcus Vinicius Soares Alves
Presidente do Conselho Superior

Clistenes Mikael de Lima Gadelha
Membro nato

Erika Karina Patricio de Souza
Membro nato

Anna Karina Freitas de Oliveira
Membro Eleito

Bruno Henrique Magalhaes Branco
Membro eleito

Claudia Carvalho Queiroz
Membro eleito




Felipe de Albuquerque Rodrigues Pereira
Membro Eleito

José Wilde Matoso Freire Junior
Membro eleito

Rodrigo Gomes da Costa Lira
Membro Eleito

ANEXO | DA ATA DA DECIMA QUINTA SESSAO ORDINARIA DO ANO DE 2018 DO CONSELHO SUPERIOR DA
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Resolucdo de n? 192/2018-CSDP, de 09 de novembro de 2018.

Dispbe sobre o processo e critérios para promog¢oes por antiguidade e por
merecimento do cargo de Defensor Publico do Estado.

O CONSELHO SUPERIOR DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, 6rgdo de Administragdo
Superior, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 12, inciso |, da Lei Complementar Estadual n? 251, de
07 de julho de 2003 e art. 102 da Lei complementar Federal n2 80, de 12 de janeiro de 1994,

CONSIDERANDO a autonomia administrativa da Defensoria Publica do Estado, nos termos do art. 134, § 29, da
Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO que a Emenda Constitucional de n. 80/2014 conferiu nova redagio ao § 49, do art. 134, da Constituigdo
Federal estabelecendo a aplicagdo a carreira da Defensoria Publica as disposi¢des expressas no art. 93 da Constituicdo
Federal, em simetria com a carreira da Magistratura;

CONSIDERANDO que a Constituigdo Federal estabelece que os processos de promog¢des na carreira devam atender ao
disposto em seu art. 93, Il, alineas “a”, “b”, “c”, “d” e “e”, dispondo estes sobre a alternancia dos critérios de
antiguidade e merecimento para provimento das vagas;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer critérios objetivos para afericdo do merecimento do Defensor Publico,
em obediéncia ao disposto no art. 117 da Lei Complementar Federal de n. 80/94, conferindo maior transparéncia,
impessoalidade, moralidade e objetividade ao processo de promogao;

CONSIDERANDO que o arbitramento de pontos para quantificacdo dos critérios de merecimento torna o concurso de
promoc¢do mais justo, imparcial e indene de duvidas quanto ao tratamento igualitario que deve ser, indistintamente,
conferido aos Defensores Publicos;

RESOLVE:

Art. 12, Regulamentar o processo e critérios para promog¢ées dos Defensores Publicos do Estado do Rio Grande do
Norte, nos termos da presente Resolucdo.

DO PROCESSO
Art. 22. As promocdes serdo efetivadas por ato do Defensor Publico-Geral do Estado, obedecidos, alternadamente, os

critérios de antiguidade e merecimento.
Paragrafo Unico. E facultada a recusa a promocg3o, sem prejuizo do critério do preenchimento da vaga recusada.




Art. 32, Os interessados em promogao por antiguidade ou merecimento do cargo de Defensor Publico deverdo
manifestar-se por escrito, para cada vaga oferecida, nos 03 (trés) dias Uteis seguintes a publicacdo, no Didrio Oficial do
Estado, do edital de abertura do processo promocional, cumpridas as exigéncias da Lei Complementar Federal n. 80/94,
da Lei Complementar Estadual de n° 251/2003 e desta Resolugdo.

Paragrafo uUnico. O requerimento de inscricdo, devidamente acompanhado dos documentos comprobatdrios dos
critérios para afericdo do merecimento, serd dirigido pelo interessado ao Presidente do Conselho Superior da
Defensoria Publica do Estado do Rio Grande do Norte.

Art. 42. Findo o prazo fixado no edital, o Conselho Superior se reunird para fins de deferimento das inscricées.

§ 19. O Colegiado indeferira a candidatura que ndo atender aos requisitos legais e regimentais.

§ 22. A relacdo deferida dos inscritos, para promocdo por antiguidade ou merecimento, sera publicada no Diario Oficial
do Estado, concedendo-se o prazo de 02 (dois) dias Uteis para eventuais impugnacdes ou reclamacgdes, devendo o
Conselho Superior decidir em sessao extraordindria designada em igual prazo.

§ 32. As impugnacdes e reclamacdes deverdao ser dirigidas, em peticdo fundamentada, ao Presidente do Conselho
Superior, para decisdo do Colegiado, vedada a apresentacdo de novos documentos para fins de promocdo por
antiguidade ou merecimento.

Art. 52. N3o podera concorrer a promocao por merecimento o Defensor Publico afastado de suas fun¢des em razao do
exercicio de cargo eletivo ou em gozo de licenca por interesse particular, assim também quem tenha sofrido penalidade
de adverténcia ou suspensdo, no periodo de um ano imediatamente anterior a ocorréncia da vaga, em caso de
adverténcia, ou de dois anos, em caso de suspensao.

Art. 62. As promocGes serao processadas tdo logo seja declarada a vacancia nas respectivas categorias.

Art. 72. O cargo em vacancia a ser preenchido, por promocao, ocorrera na data:

| - do falecimento do integrante da carreira;

Il - da publicacdo do ato que exonerar ou declarar a vacancia do cargo da carreira;

Il - da publicacdo do ato que promover o membro da carreira de uma categoria para outra;
IV - da publicagdo do ato de aposentadoria.

Art. 82. Sera considerado promovido, para todos os efeitos, o membro da carreira de Defensor Publico que vier a falecer
ou aposentar-se sem que tenha sido efetivada, no prazo legal, a promog¢do a que fazia jus por antiguidade ou
merecimento.

DA PROMOGAO POR ANTIGUIDADE

Art. 92. No ato da inscricdo da promogao por antiguidade é obrigatéria a apresentacao de certiddo das Secretarias
Judicidrias onde exerce atribui¢ao ordinaria de que nado efetuou a retengao de autos em seu poder além do prazo legal,
ndao podendo devolvé-los ao cartério sem a devida manifestacdo, bem assim certiddo da Corregedoria Geral da
Defensoria Publica, comprovando ndo ter sofrido penalidade de adverténcia ou suspensdo, no periodo de um ano
imediatamente anterior a ocorréncia da vaga, em caso de adverténcia, ou de dois anos, em caso de suspensao.

Art. 10. Na promocéo por antiguidade, além das disposi¢cdes constantes da Lei Complementar Federal n° 80/94 e da Lei
Complementar Estadual n2 251/2003, observar-se-a a lista de antiguidade publicada pelo Presidente Conselho Superior,
nos termos da Resolucdo de n° 124/2016-CSDP.

Art. 11. Ocorrendo empate na classificacdo por antiguidade, terd preferéncia, sucessivamente, o candidato que contar
com:

| - maior tempo de servigo na categoria;

Il - maior tempo de servigo na carreira;

[l - maior tempo no servigo publico no Estado do Rio Grande do Norte;

IV — maior tempo no servigo publico em geral;

V —maior idade;

VI - melhor classificagdo no concurso para ingresso na carreira de Defensor Publico do Estado do Rio Grande do Norte.

Art. 12. O ato de promocgdo por antiguidade serd publicado no primeiro dia Util seguinte a realizagdo da sessdao do
Conselho Superior que deliberou sobre a matéria.




DA PROMOGAO POR MERECIMENTO

Art. 13. A promogdo por merecimento dependerd de lista triplice para cada vaga, organizada pelo Conselho Superior,
em sessao secreta, com ocupantes da lista de antiguidade, em seu primeiro quinto.

§ 1°. E obrigatéria a promogdo do Defensor Publico que figurar por trés vezes consecutivas, ou cinco alternadas, em lista
de merecimento, ressalvada a hipétese do art. 117, § 29, da Lei Complementar de n. 80/94.

§ 292, A composicdo dos quintos dar-se-a em conformidade com a quantidade de membros que compdem cada
Categoria.

§ 39, A sistemdtica dos quintos da-se pela divisdo do nimero de Defensores Publicos que integram Categoria, formando-
se grupos estaticos, com exclusdo, para formacao de cada grupo, do nimero de membros que ja integram os quintos
anteriores.

§ 42. A quinta parte da lista de antiguidade, elaborada para fins de promocao a pedido por merecimento de Defensor
Publico, deve sofrer arredondamento para o numero inteiro superior caso fracionario o resultado da aplicacdao do
percentual, de modo a assegurar a participacdo de pelo menos 20% (vinte por cento) dos potenciais candidatos mais
antigos.

§ 52, Se algum integrante da quinta parte ndo manifestar interesse em concorrer, apenas os demais integrantes dela
concorrerao, nao sendo admissivel a recomposicao do quinto.

§ 69. Caso ndo exista candidato inscrito que componha o quinto mais antigo da categoria, serd analisada a
documentacdo daqueles que compdem o segundo quinto mais antigo e, assim, sucessivamente.

Art. 14. O merecimento serd apurado e aferido conforme o desempenho funcional do Defensor Publico e por critérios
objetivos de produtividade, presteza e eficiéncia no exercicio das atribuicdes funcionais, assim como pela frequéncia e
aproveitamento em cursos oficiais de aperfeicoamento profissional, os quais serdo pontuados gradativamente,
conforme planilha contida no anexo Unico desta resolucao, levando-se em consideracgao:

| — Para avaliacdo do desempenho funcional:

a) a qualidade do trabalho;

b) a pontualidade e assiduidade;

c) a dedicacdo;

d) a urbanidade no tratamento com o publico, servidores, advogados, partes e membros do Judicidrio e do Ministério
Publico;

e) a participagdo em agdes institucionais;

f) a frequéncia e, se for o caso, de aprovacdo em cursos de aperfeicoamento, de natureza juridica, promovidos por
entidades privadas, institui¢cdes publicas e estabelecimentos de ensino superior reconhecidos pelo MEC;

g) a conclusdo de cursos de especializagdo, mestrado e doutorado em Direito;

h) a defesa de tese juridica apresentada em congresso e acolhida por Banca Examinadora;

i) a publicagdo de trabalhos tedricos afins com os principios e as atribui¢des institucionais da Defensoria Publica.

Il - Para analise da produtividade:

a) volume de trabalho comprovado nos relatérios mensais enviados pelos Defensores Publicos a Corregedoria Geral da
Defensoria Publica, bem como apurado pelas inspecbes e correi¢cdes ordindrias e extraordindrias por estas realizadas,
aplicando-se o principio da proporcionalidade e da razoabilidade na apreciacdo conjunta dos quantitativos dos atos
processuais e procedimentos administrativos praticados no uso das atribuicdes legais;

IIl — Para exame da presteza e eficiéncia:

a) Cumprimento tempestivo dos prazos processuais;

b) Agilidade no atendimento aos assistidos;

c) Atendimento as solicitagdes e requisicdes emanadas dos Orgdos da Administracdo Superior da Defensoria Publica;

d) Capacidade de resolucdo extrajudicial dos conflitos de interesses;

e) Auxilio em outro drgdo de execuc¢do da Defensoria Publica;

f) Elaboracdo, remocdo e efetivacdo de projetos institucionais para qualificar e/ou tornar mais eficiente o atendimento
ao publico.

§ 192. A avaliagdo dos critérios inerentes as atividades funcionais deverd abranger, no minimo, os Ultimos 06 (seis) meses
de efetivo exercicio.

§ 292. No caso de afastamento ou licengas legais do Defensor Publico nesse periodo, serd considerado o tempo de
exercicio imediatamente anterior.

§ 39. Os Defensores Publicos afastados para o exercicio de cargos da Administracdo Superior da Defensoria Publica, ou
licenciados para exercicio de atividade associativa defensorial, deverdo ter a média de sua produtividade aferida no
periodo anterior as suas designacdes, deles ndo se exigindo a participacdo em acdes especificas de aperfeicoamento
técnico durante o periodo em que se dé a convocagdo ou afastamento e a juntada de certiddes das secretarias
judiciarias.




Art. 15. No ato da inscricdo de promogao por merecimento, o candidato devera preencher o quadro de pontuacgao a ser
disponibilizado no edital que instrumentalizara o concurso de promogao, cuja contagem sera submetida a homologacao
do Conselho Superior da Defensoria Publica, devendo o requerente juntar, obrigatoriamente, os seguintes documentos:
| — certiddo das Secretarias Judicidrias de que nao efetuou a retencdo de autos em seu poder além do prazo legal, ndo
podendo devolvé-los ao cartério sem a devida manifestacao; e

Il - certiddo da Corregedoria Geral da Defensoria Publica, comprovando nao ter sofrido penalidade de adverténcia ou
suspensdo, no periodo de um ano imediatamente anterior a ocorréncia da vaga, em caso de adverténcia, ou de dois
anos, em caso de suspensao.

§ 19. Facultativamente, o candidato poderd juntar os seguintes documentos:

| - copia dos relatérios sintéticos referentes ao periodo dos ultimos seis meses de atuacdo efetiva, bem assim certidao
da Corregedoria Geral atestando a entrega dos relatdrios analiticos alusivos ao periodo referido;

Il - 03 (trés) pecas juridicas subscritas e protocolizadas pelo Defensor resultante de sua atuagdo funcional;

[l - certificados de frequéncia e, se for o caso, de aprovacdo em cursos de aperfeicoamento promovidos por entidades
privadas, instituicdes publicas e estabelecimentos de ensino superior reconhecidos pelo MEC;

IV - diplomas, titulos ou certificados de conclusdo de cursos de especializacdo, mestrado e doutorado em Direito;

V - tese juridica apresentada em congresso e acolhida pela Comissdo de Selecao;

VI - publicacdo, em periddicos de circulacdo nacional ou local, de trabalhos com producdo intelectual afins com os
principios e as atribui¢cGes institucionais da Defensoria Publica.

§ 22 Os cursos de aperfeicoamento de que tratam os incisos lll e IV do paragrafo anterior deverdao compreender,
necessariamente, as seguintes atividades:

a) apresentacdo de trabalho escrito sobre assunto de relevancia juridica; ou,

b) defesa oral de trabalho aceito por banca examinadora.

§ 32. Os documentos ou titulos comprobatérios das atividades descritas nos incisos de Il, V e VI, do § 12 deste artigo,
apresentados para promogao por merecimento, ndo serdo computados para o processo de promogao posterior, salvo
se o Defensor que o apresentou nao for promovido e concorrer no certame subsequente.

§ 49. Na mesma sessdo a que se refere o art. 49, caput, desta Resolugdo, o Conselho, em momento secreto da reuniao,
homologara a pontuacgdo encartada pelo concorrente.

§ 592 Havendo divergéncia sobre a pontuagdo apresentada pelo candidato inscrito, cada Conselheiro indicard a
contagem atribuida, obtendo-se, ao final, a média aritmética conferida.

Art. 16. Da pontuagdo do merecimento, caberd impugnacao, dirigida ao préprio Colegiado, no prazo de 02 dias Uteis, a
contar do 19 dia util subsequente ao da publicagao.

§ 19 Apresentada a impugnacao, serd notificado o candidato diretamente interessado para, querendo, apresentar
defesa no prazo de 02 dias Uteis, a contar do 12 dia util subsequente ao da notificagao.

§ 22, Findo o prazo de impugnagdo e avaliadas as interpostas pelo Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado,
serd convocada sessdo extraordinaria para efetivagao da promogdo na carreira.

Art. 17. No procedimento de votacdo, havendo mais de trés candidatos inscritos habilitados, o Conselho formara a lista
triplice, pela ordem da pontuacdo obtida.

§ 19. Encabecara a lista o candidato que obtiver o maior nimero de pontos dentre os critérios estabelecidos nesta
resolucdo, figurando em segundo e terceiro lugares, respectivamente, os que obtiverem pontuagdo imediatamente
inferior.

§ 22. Ocorrendo empate, sera observado, como critério de desempate, a ordem de antiguidade na carreira.

Art. 18. Finalizado o processo de apuracdo do merecimento, o ato de promog¢do sera publicado no primeiro dia util
seguinte a realiza¢do da sessdo do Conselho Superior que deliberou sobre a matéria.

Art. 19. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado.

Art. 20. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial, revogando-se a Resolugdo n. 156, de
12 de maio de 2017.

Auditorio da Defensoria Publica do Estado do Rio Grande do Norte, em Natal (RN), aos nove dias do més de novembro
do ano de 2018.




Marcus Vinicius Soares Alves
Presidente do Conselho Superior

Clistenes Mikael de Lima Gadelha
Membro nato

Erika Karina Patricio de Souza
Membro nato

Anna Karina Freitas de Oliveira
Membro Eleito

Bruno Henrique Magalhaes Branco
Membro eleito

Claudia Carvalho Queiroz
Membro eleito

José Wilde Matoso Freire Junior
Membro eleito

Rodrigo Gomes da Costa Lira
Membro Eleito

ANEXO UNICO
Planilha de pontuacédo para afericdo do merecimento na carreira de Defensor Publico do Estado do Rio Grande do Norte
Critério Pontuagdo obtida

DESEMPENHO FUNCIONAL

Qualidade do Trabalho 10

Pontualidade e assiduidade.

A ndo atribuicdo da pontuagdo mdaxima sé 02
ocorrera se tiver sido aplicada ao concorrente
a san¢do administrativa, através de
procedimento regular e contraditério.

Dedicagao.

A ndo atribuicdo da pontuagdo maxima sé se 02
dard se, tiver sido aplicada ao concorrente a
sanc¢ao administrativa, através de
procedimento regular e contraditério.

Urbanidade no tratamento com o publico,
servidores, advogados, partes e membros do




Judiciario e do Ministério Publico:

A ndo atribuicdo da pontuacdo maxima soé
ocorrera se ndo tiver sido aplicado ao
concorrente san¢ao administrativa, através de
procedimento legitimo, por faltas de tal
natureza.

02

Participacdo em acgGes oficiais da Defensoria
Pdblica, ou que tenha a instituicdo como
parceira.

De 01 a 05 participag¢des = 02 pontos;
De 06 a 10 participag¢des = 04 pontos;

Mais de 10 participacées = 06 pontos.

06

Frequéncia e, se for o caso, de aprovagdo em
cursos de aperfeicoamento, de natureza
juridica, promovidos por entidades privadas,
instituicdes Publicas e estabelecimentos de
ensino superior reconhecidos pelo MEC.

03

Certificado, devidamente registrado e
reconhecido pelo MEC, de conclusdo de
especializagdo com carga horaria minima de
360 horas (monografia aprovada) em
qualquer area do Direito. Também serd aceita
declara¢do de conclusdo de especializagao,
desde que acompanhado do histérico escolar
do curso em qualquer area do Direito.

01 curso realizado = 06 pontos;

02 ou mais cursos realizados = 08 pontos

08

Diploma, devidamente registrado e
reconhecido pelo MEC, de mestrado em
qualquer area do Direito. Também sera aceito
certificado/declaracdo  acompanhado do
histérico do curso em qualquer area do
Direito.

08

Diploma, devidamente registrado e
reconhecido pelo MEC, de doutorado em
qualquer area do Direito. Também sera aceito
certificado/declaracdo  acompanhado do
histérico do curso em qualquer area do
Direito.

12

Defesa de tese juridica apresentada em
congresso e acolhida por Banca Examinadora.

03

Artigo de autoria individual, no ambito da




ciéncia juridica, constante de publicacdo
especializada com ISSN. Excetuado artigo em
jornais.

01 publicacao = 01 ponto;
02 publica¢des = 02 pontos;

03 ou mais publicacdes = 03 pontos.

03

Livro juridico, publicado com ISBN, de autoria
exclusiva do candidato, excetuando-se
compilacdo de leis, teses e dissertacbes de
especializagdo, mestrado ou doutorado
registradas como livro.

04

PRODUTIVIDADE

Volume de trabalho comprovado nos
relatdrios mensais enviados pelos Defensores
Publicos a Corregedoria-Geral da Defensoria
Publica, bem como apurado pelas inspecdes e
correicdes ordinarias e extraordindrias por
estas realizadas, aplicando-se o principio da
proporcionalidade e da razoabilidade na
apreciacdo conjunta dos quantitativos dos
atos processuais e procedimentos
administrativos praticados no uso das
atribuicdes legais.

Serd atribuida a pontuacdo maxima a quem
entregar o relatéorio a Corregedoria Geral,
dentro do prazo determinado, havendo um
decréscimo de 02 (dois) pontos por cada
relatério apresentado intempestivamente ou
nao apresentado.

12

PRESTEZA E EFICIENCIA

Cumprimento  tempestivo dos  prazos
processuais: Somente se justifica a ndo
atribuicdo da pontuagcdo maxima caso tenha
sido aplicado ao concorrente sangao
administrativa, através de procedimento
legitimo, por faltas de tal natureza.

02

Agilidade no atendimento aos assistidos:
Somente se justificaria a nao atribuicdo da
pontuacdo maxima, caso tenha sido aplicada
ao concorrente san¢do administrativa, através
de procedimento legitimo, por faltas de tal
natureza.

02

Atendimento as solicitacbes e requisicGes




emanadas dos Orgdos da Administragdo
Superior da Defensoria Publica:

01 cumprimento = 02 pontos;

02 cumprimentos = 04 pontos;

04

Atuacdo Extrajudicial:

01 evento = 01 pontos;
02 eventos = 02 pontos;
03 eventos = 03 pontos;

04 eventos ou mais = 04 pontos;

04

Auxilio em outro d6rgdo de atuacdo da
Defensoria Publica;

01 auxilio = 01 ponto;
02 auxilios = 02 pontos;
03 auxilios = 03 pontos;

04 auxilios ou mais = 04 pontos;

04

Elaboragdo, promogdo e efetivagio de
projetos institucionais para qualificar e/ou
tornar mais eficiente o atendimento ao
publico:

01 procedimento = 02 pontos;
02 procedimentos = 04 pontos;

03 ou mais procedimentos = 05 pontos

05

EXERCICIO DE MAGISTERIO JURIDICO SUPERIO

Exercicio de magistério juridico superior, por
semestre:

01 semestre = 01 ponto
02 semestres = 02 pontos
03 semestres = 03 pontos

04 ou mais semestres = 04 pontos

04

PONTUAGAO FINAL

100




ANEXO 1l DA ATA DA DECIMA QUINTA SESSAO ORDINARIA DO ANO DE 2018 DO CONSELHO SUPERIOR DA
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Resolucdo n2 193, de 09 de novembro de 2018.

Dispbde sobre as folgas compensatérias dos Defensores Publicos do Estado e da
outras providéncias.

O CONSELHO SUPERIOR DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuicdes
legais, notadamente o que resta prescrito no art. 12, inciso |, da Lei Complementar Estadual de no 251/2003;

CONSIDERANDO que a Defensoria Publica é atribuida autonomia administrativa e funcional, a teor do que dispGe o art.
134, § 29, da Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO que é dever da Defensoria Publica do Estado zelar pelo bom desempenho das atividades por si
desenvolvidas, atendendo com regularidade ao principio da eficiéncia, que deve arregimentar todo e qualquer servigo
publico;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar compensacdo pelo trabalho desenvolvido pelos Defensores Publicos em
carater extraordinario;

RESOLVE:

Art. 12, Os Defensores Publicos terdo direito as seguintes folgas compensatodrias:

| - A cada 02 (dois) dias uteis trabalhados em atividades extraordinarias, fora das atribui¢des ordindrias do érgdo de
atuacdo, sera concedido 01 (um) dia de folga;

Il -A cada 01 (um) dia util trabalhado em atividades extraordinarias, fora das atribuicbes ordinarias do 6rgdo de
execugdo, quando o a realizagdo do ato iniciar-se ou estender-se apds as 18h, sera concedido 01 (um) dia de folga.

Il - A cada 02 (dois) dias Uteis trabalhados em plantdes institucionais, audiéncias judiciais e extrajudiciais e sessdes do
Tribunal do Juri, quando a realizagdo do ato iniciar-se ou estender-se apds as 18h, sendo necessaria a permanéncia do
Defensor Publico no exercicio de suas fungdes por pelo menos mais 01 (uma) hora, serad concedido 01 (um) dia de folga,
devendo tal atividade ser devidamente comprovada;

IV — A cada 02 (dois) dias de exercicio de servigcos extraordindrios, fora das atribuicGes rotineiras e habituais do
cargo/funcdo, em dias ndo Uteis ou de ponto facultativo, serdo concedidos 3 (trés) dias de folgas;

V — A cada 02 (dois) dias de sobreaviso, em dias ndo Uteis ou de ponto facultativo, serd concedido 01 (um) dia de folga,
caso o Defensor Publico ndo seja acionado;

VI — A cada 03 (trés) dias de sobreaviso, em dias Uteis, sera concedido 01 (um) dia de folga, caso o Defensor Publico ndo
seja acionado;

VIl - A cada 01 (um) dia trabalhado nas datas de 24, 25 e 31 de dezembro, 12 de janeiro, feriado de Carnaval e Semana
Santa, serdo concedidos 02 (dois) dias de folga;

§ 19. A participagdo em reunibes, audiéncias publicas e palestras realizadas até as 18h, e decorrentes do exercicio da
funcdo de coordenador de nucleo, ndo gera direito a folga compensatdria.

§ 29. S3o considerados para fins de comprovac¢do da atividade que extrapola o limite de horario definido no inciso I,
certidGes emitidas por servidor competente e atas de audiéncia.

§ 32. Na hipdtese de sobreaviso em que ha atuac¢do necessaria do Defensor Publico, aplicar-se-a as regras previstas nos
incisos Il ou IV, conforme a situagao.

Art. 22, As folgas compensatdrias poderdo ser cumuladas com férias e licengas, bem como serem concedidas em dias
Uteis consecutivos, obedecendo a conveniéncia do servigo publico.




Art. 32. As folgas serdo devidas pelo periodo maximo de (02) dois anos a contar do dia que ensejou o direito a referida
benesse.

Art. 42, Fica vedado o gozo de folgas nos dias em que o Defensor Publico estiver designado, previamente, na data do
requerimento, para escala do rodizio das audiéncias de custddia, para escala de plantdo civel, intimado para audiéncia
com réu preso, adolescente infrator, ou Sessdo do Tribunal do Juri, salvo se houver indicacdo, com anuéncia do
Defensor Publico voluntario ou do substituto automatico.

Art. 52. Ndo haverd suspensdo da distribuicio de novas demandas, distribuicdo e recebimento de autos processuais
durante o periodo de folga compensatdria, devendo as demandas de urgéncia ou que exijam atuacdo imediata ser
encaminhadas ao substituto legal.

Art. 62. Em decorréncia das designacdes para as escalas de plantdo do recesso forense serd aplicada a regra prevista no
art. 1°, incisos IV e VII, desta Resolucao.

Art. 72. O requerimento de gozo de folga deve ser enderecado ao Defensor Publico-Geral do Estado, protocolizado com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias da data do inicio do gozo do afastamento pretendido, devendo ser instruido
com ciente do seu substituto automatico.

Art. 82. As folgas compensatdrias poderdo ser cumuladas com férias e licencas, bem como serem concedidas em dias
consecutivos, obedecendo a conveniéncia do servico publico.

Paragrafo Unico. Somente serd permitido o gozo de, no maximo, 20(vinte) dias Uteis consecutivos de folgas
compensatodrias, exceto em caso de concordancia expressa do substituo legal.

Art. 92. Fica revogada expressamente a Resolugdo n2 153, de 05 de maio de 2017.

Art. 10. Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Auditério da Defensoria Publica do Estado do Rio Grande do Norte, em Natal (RN), aos nove dias do més de novembro
do ano de 2018.

Marcus Vinicius Soares Alves
Presidente do Conselho Superior

Clistenes Mikael de Lima Gadelha
Membro Nato

Erika Karina Patricio de Souza
Membro Nato

Anna Karina Freitas de Oliveira
Membro Eleito

Bruno Henrique Magalhaes Branco
Membro Eleito

Claudia Carvalho Queiroz
Membro Eleito

José Wilde Matoso Freire Junior
Membro Eleito

Rodrigo Gomes da Costa Lira
Membro Eleito







