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Edital n° 09/2024, de 05 de setembro de 2024.

Dispde sobre a abertura do concurso de promogdo para provimento de 06 (seis) cargos de Defensor(a)
Publico(a) de Primeira Categoria do Quadro Permanente da Defensoria Publica do Estado do Rio Grande do
Norte.

CONSIDERANDO que o art. 134, § 2° da Constituicio Federal conferiu autonomia administrativa a
Defensoria Pblica, de modo que a ascensdo funcional dos integrantes da Defensoria Pdblica é ato privativo dos
orgéos de Administragéo Superior da instituicdo;

CONSIDERANDO a norma expressa nos arts. 97-A e 116, caput, da Lei Complementar Federal de n° 80/94,
bem como no art. 32 da Lei Complementar Estadual de n. 251/2003;

CONSIDERANDO que os Tribunais patrios firmaram entendimento de que, quando existente plano de carreira,
a progressdo funcional dos servidores pdblicos, uma vez preenchidos os requisitos normativos, constitui direito
subjetivo daqueles. (STJ, AgRg no Ag 1113034/MG, Rel. Ministro Og Fernandes, 6°. Turma, DJe 28/09/2009);

CONSIDERANDO que o Tribunal de Justica do Estado do Rio Grande do Norte vem, reiteradamente,
decidindo que os atos de promogéo de servidores independem de dotagdo orcamentéria (art. 169 da CF) e ndo se
submetem as restricdes do limite prudencial (art. 21 da LRF), uma vez que ndo ha que se falar em aumento ou
reajuste salarial, na medida em que o valor dos vencimentos do cargo objeto de ascenséo funcional ja se encontra
previamente fixado na Lei Complementar Estadual que cria e disciplina a carreira, a exemplo do que se verifica
na LCE 386/2009 (TJRN. Apelacdo Civel n° 2012.001555-8. Origem: 2* Vara da Fazenda Pdblica da Comarca
de Natal — RN, Relator: Desembargador Vivaldo Pinheiro, DJ: 03/04/2012; TJRN. Apelacdo Civel n°
2011.010573-7. 3% Camara Civel. Relator: Desembargador Saraiva Sobrinho. Julgado dia 04/10/2011);

CONSIDERANDO que o Superior Tribunal de Justica decidiu que “E ilegal o ato de ndo concessio de
progressdo funcional de servidor pablico, quando atendidos todos os requisitos legais, a despeito de superados os
limites orcamentérios previstos na Lei de Responsabilidade Fiscal, referentes a gastos com pessoal de ente
publico, tendo em vista que a progressdo é direito subjetivo do servidor publico, decorrente de determinacéo
legal, estando compreendida na excecao prevista no inciso | do paragrafo Gnico do art. 22 da Lei Complementar
101/2000” (Tema 1.075 — Recurso Repetitivo).

CONSIDERANDO o disposto na Resolucao de n. 192/2018, de 09 de novembro de 2018, do Conselho Superior
da Defensoria Publica do Estado do Rio Grande do Norte, que dispde sobre o processo e critérios para
promogdes por antiguidade e por merecimento do cargo de Defensor Pdblico do Estado, com as alteragbes
promovidas pela Resolugéo de n. 200/2019 do CSDP/RN;

CONSIDERANDO a lista de antiguidade dos membros da carreira, aprovada pelo Conselho Superior da
Defensoria Publica do Estado através da Resolucdo de n. 336/2024 do CSDP/RN, de 09 de agosto de 2024,
publicada no Diario Oficial do Estado n® 15.732;

CONSIDERANDO a criagéo de 05 (cinco) cargos de Defensor Publico de Primeira Categoria do quadro de
carreira da Defensoria Publica do Estado do Rio Grande do Norte pela Lei Complementar n° 761, de 12 de julho
de 2024, publicada no Diério Oficial do Estado n® 15.708, em 13 de julho de 2024;

CONSIDERANDO a existéncia de mais um cargo vago de Defensor(a) Pablico(a) de Primeira Categoria do
Quadro Permanente da Defensoria Piblica do Estado do Rio Grande do Norte, decorrente da promogdo do
Defensor Publico Gudson Barbalho do Nascimento Ledo de Primeira para Segunda Categoria desta instituicso,
consoante Décima Primeira Sessdo Ordinaria do ano de 2024 do Conselho Superior, cuja ata foi publicada no
Diério Oficial do Estado n° 15.710, em 17 de julho do ano em curso;

CONSIDERANDO que a Gltima promogéo para Primeira Categoria do Quadro Permanente da Defensoria
Piblica do Estado do Rio Grande do Norte se deu pelo critério de merecimento (Quarta Sesséo Ordinaria do ano
de 2022 do Conselho Superior da Defensoria Pablica do Estado, realizada no dia 25 de fevereiro de 2022, cuja
ata foi publicada no Diario Oficial do Estado n® 15.129, em 26 de fevereiro de 2022) e que a promogéo consiste
no acesso e assuncdo dos(as) Defensores(as) Publicos(as) de uma categoria para outra, com observancia,
alternadamente, dos critérios de antiguidade e merecimento.

RESOLVE:

Art. 1° Ficam abertas 06 (seis) vagas para provimento dos cargos vagos de Defensor(a) Pdblico(a) de Primeira
Categoria, a serem preenchidas, alternativamente, pelos critérios de antiguidade e merecimento, nessa ordem.

Art. 2°. Os interessados na promogao por antiguidade ou merecimento aos cargos de Defensor(a) Pdblico(a) de
Primeira Categoria deverdo manifestar-se por escrito, para a vaga oferecida, através de requerimento a ser
encaminhado exclusivamente via e-mail institucional, até as 23h59 do terceiro dia (til, a contar do primeiro dia
atil subsequente & publicagéo deste Edital, para o seguinte enderego eletrénico: conselhosuperior@dpe.rn.def.br.
§1°. O requerimento de inscricdo, devidamente acompanhado dos documentos comprobatdrios dos critérios para
afericdo da antiguidade ou merecimento, sera dirigido pelo(a) interessado(a) ao Presidente do Conselho Superior
da Defensoria Pablica Geral do Estado do Rio Grande do Norte.

§2°. Os autos eletronicos referentes & inscricio de cada candidato(a) serdo instaurados com o respectivo
requerimento e documentos obrigatorios e facultativos.

Art. 3° Transcorrido o prazo fixado neste edital, o Conselho Superior se reunira para fins de deferimento das
inscrigdes.

§ 1° O Colegiado indeferird a inscricdo do(a) candidato(a) que ndo atender aos requisitos legais e expressos
neste edital e na Resolugdo n° 192/2018 do Conselho Superior da Defensoria Piblica do Estado do Rio Grande
do Norte.

§ 2° A relacéo dos(as) Defensores(as) Publicos(as) que tiverem sua inscricdo deferida sera publicada no Diario
Oficial do Estado, concedendo-se o prazo de 02 (dois) dias (teis para eventuais impugnagdes ou reclamacdes,
devendo o Conselho Superior decidir o incidente em sessdo extraordindria designada, em igual prazo, para tal
fim.

§ 3° As impugnagdes e reclamacdes deverdo ser dirigidas, em peticdo fundamentada, ao Presidente do Conselho
Superior, para decisdo do Colegiado, vedada a apresentagéo de novos documentos.

Art. 4° Nao podera concorrer a promogdo por antiguidade ou merecimento o(a) Defensor(a) Publico(a)
afastado(a) de suas funcBes em razdo do exercicio de cargo eletivo ou em gozo de licenca por interesse
particular, assim como aquele tenha sofrido penalidade de adverténcia ou suspensdo, no periodo de um ano
imediatamente anterior a ocorréncia da vaga, em caso de adverténcia, ou de dois anos, em caso de suspensao.

Art. 5° No ato da inscricdo de promogdo por antiguidade ou merecimento, o candidato devera apresentar o
requerimento de inscrigéo, e:

§ 1° Obrigatoriamente, os seguintes documentos:

| - certiddo das Secretarias Judiciarias de que ndo efetuou a retengdo de autos em seu poder além do prazo legal,
ndo podendo devolvé-los ao cartério sem a devida manifestacéo;

CERTIFICADO DIGITALMENTE



mailto:conselhosuperior@dpe.rn.def.br

Diario

~ 2
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Oficial

Ano XCI « N° 15748

EFENSORIA PUBLICA

Natal, 07 de setembro de 2024

Il - certiddo da Corregedoria-Geral da Defensoria Publica, comprovando néo ter sofrido penalidade de
adverténcia ou suspensdo, no periodo de um ano imediatamente anterior a ocorréncia da vaga, em caso de
adverténcia, ou de dois anos, em caso de suspensdo; e

Il - quadro de pontuacdo constante no anexo Il deste edital devidamente preenchido, cuja contagem sera
submetida a homologagéo do Conselho Superior da Defensoria Piiblica.

§ 2°. Facultativamente, caso pretenda pontuar nos quesitos previstos na Resolugdo n® 192/2018 do CSDP/RN, o
candidato podera apresentar os seguintes documentos:

I - copia dos relatérios sintéticos referentes ao periodo dos ltimos seis meses de atuacéo efetiva e certiddo da
Corregedoria Geral a entrega tempestiva dos relatérios alusivos ao periodo referido, devendo os
Gltimos seis meses serem contados regressivamente a partir do més de julho de 2024;

11 - 03 (trés) pecas juridicas subscritas e protocolizadas pelo(a) Defensor(a) Publico(a);

111 - certificados de frequéncia e, se for o caso, de aprovagdo em cursos de aperfeicoamento promovidos por
entidades privadas, instituicdes pablicas e estabelecimentos de ensino superior reconhecidos pelo MEC;

IV - diplomas, titulos ou certificados de conclusdo de cursos de especializacdo, mestrado e doutorado em
Direito;

V - tese juridica apresentada em congresso e acolhida pela Comissao de Selegao;

VI - publicagdo, em pei icos de circulagdo nacional ou local, de trabalhos com producéo intelectual afins com
0s principios e as atribuicdes institucionais da Defensoria Publica;

VII - documentos que comprovem a participagdo em mutirdes, inspecbes ou outras atividades extrajudiciais,
designacdes extraordinarias com atos devidamente cumpridos, participacdo em comissGes com comprovagdo de
prética de atos, projetos institucionais aprovados pela administragdo superior e com atos de execucao, exercicio
do magistério, dentre outros;

VIII - publicagdo de livros, desde que de autoria individual, com indicagdo de ISBN e que ndo tenham sido
utilizados para pontuar em certames anteriores de promog&o por merecimento ou que ndo sejam dissertagdes de
especializacéo, mestrado ou doutorado registradas como livro.

§ 3° Os cursos de aperfeicoamento de que tratam os incisos 111 e IV do parégrafo anterior deverdo compreender,
necessariamente, as seguintes atividades:

a) apresentacéo de trabalho escrito sobre assunto de relevancia juridica; e,

b) defesa oral de trabalho aceito por banca examinadora.

§ 4°. Os documentos ou titulos comprobatérios das atividades descritas nos incisos de 11, V e VI, do § 1° deste
artigo, apresentados para promogao por merecimento em certame anterior ndo serdo computados para o presente
processo de promogdo, salvo se o(a) Defensor(a) que o apresentou nao tiver sido promovido no certame
precedente.

§ 5° A ndo apresentacdo de qualquer dos documentos obrigatérios previstos no § 1° implicara na excluséo do(a)
candidato(a) do certame;

§ 6°. Na mesma sessdo em que o Conselho procedera ao deferimento das inscricdes, homologara, em momento
secreto da reunido, a pontuagdo encartada pelo concorrente.

§ 7°. Havendo divergéncia sobre a pontuagdo apresentada pelo candidato inscrito, cada Conselheiro indicara a
contagem atribuida, obtendo-se, ao final, a média aritmética conferida.

DA PROMOGAO POR ANTIGUIDADE

Art. 6°. Na promogdo por antiguidade, além das disposicdes constantes da Lei Complementar Federal n° 80/94 e
da Lei Complementar Estadual n° 251/2003, observar-se-a a lista de antiguidade publicada pelo Presidente
Conselho Superior, nos termos da Resolucao de n. 336/2024 do CSDP/RN.

Art. 7°. Ocorrendo empate na classificagdo por antiguidade, teré preferéncia, sucessivamente, o(a) candidato(a)
que contar com:

| - maior tempo de servigo na categoria;

11 - maior tempo de servico na carreira;

11 —maior idade;

IV - melhor classificagio no concurso para ingresso na carreira de Defensor Publico do Estado do Rio Grande do
Norte.

Art. 8°. O ato de promogao por antiguidade sera publicado no primeiro dia Util seguinte a realizagéo da sesséo do
Conselho Superior que deliberou sobre a matéria.

DA PROMOCAO POR MERECIMENTO

Art. 9°. O merecimento sera apurado e aferido conforme o desempenho funcional do(a) Defensor(a) Pblico(a) e
por critérios objetivos de produtividade, presteza e eficiéncia no exercicio das atribuicdes funcionais, assim
como pela frequéncia e aproveitamento em cursos oficiais de aperfeicoamento profissional, os quais serao
pontuados gradativamente, conforme planilha contida no anexo (nico da Resolucdo de n® 192/2018, com as
alteragdes promovidas pela Resolugao de n° 200/2019 do CSDP/RN, levando-se em consideragéo:

| — Para avaliagao do desempenho funcional:

a) a qualidade do trabalho;

b) a pontualidade e assiduidade;

¢) a dedicacéo;

d) a urbanidade no tratamento com o pblico, servidores, advogados, partes e membros do Judiciario e do
Mini: Publico;

€) a participagéo em agdes institucionais;

) a frequéncia e, se for o caso, de aprovacdo em cursos de aperfeicoamento, de natureza juridica, promovidos
por entidades privadas, instituicdes publicas e estabelecimentos de ensino superior reconhecidos pelo MEC;

g) a conclusdo de cursos de especializagéo, mestrado e doutorado em Direito;

h) a defesa de tese juridica apresentada em congresso e acolhida por Banca Examinadora;

i) a publicagdo de trabalhos tedricos afins com os principios e as atribuicdes institucionais da Defensoria Publica.
11 - Para andlise da produtividade:

a) volume de trabalho comprovado nos relatérios mensais enviados pelos Defensores Piblicos a Corregedoria
Geral da Defensoria Piblica, bem como apurado pelas inspecGes e correicBes ordinrias e extraordinarias por
estas realizadas, aplicando-se o principio da proporcit i e da ra; ili na apreciagdo conjunta dos
quantitativos dos atos processuais e procedimentos administrativos praticados no uso das atribuicdes legais;

111 — Para exame da presteza e eficiéncia:

a) cumprimento tempestivo dos prazos processuais;

b) agilidade no atendimento aos assistidos;

c) atendimento as solicitages e requisigbes emanadas dos Orgdos da Administragdo Superior da Defensoria
Pblica;

d) capacidade de resolucéo extrajudicial dos conflitos de interesses;

e) auxilio em outro 6rgéo de execucdo da Defensoria Piblica;

f) elaboracdo, remogdo e efetivacdo de projetos institucionais para qualificar e/ou tornar mais eficiente o
atendimento ao puiblico.

§1°. O relatério de atividades funcionais enviado a Corregedoria Geral da Defensoria Publica ou extraido do
Sistema SOLAR ndo é comprovagdo suficiente da efetiva participacdo do(a) Defensor(a) Publico(a) nas
atividades de mutirdes e/ou outras agdes oficiais da Defensoria Publica, sendo necessaria a apresentacdo de
atos/certiddes bilateriais1, a exemplo de documentos emitidos pelos coordenadores organizadores do evento.

§ 2°. A avaliagdo dos critérios inerentes as atividades funcionais devera abranger, no minimo, os (ltimos 06 (seis)
meses de efetivo exercicio.
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§ 3° No caso de afastamento ou licencas legais do(a) Defensor(a) Publico(a) nesse periodo, sera considerado o
tempo de exercicio imediatamente anterior.

§ 4° Os(as) Defer Publicos(as) afastados para o icio de cargos da Administracdo Superior da
Defensoria Publica, ou licenciados para exercicio de atividade associativa defensorial, deverdo ter a média de sua
produtividade aferida no periodo anterior as suas designacdes, deles ndo se exigindo a participagdo em acdes
especificas de aperfeicoamento técnico durante o periodo em que se dé a convocagdo ou afastamento e a juntada
de certiddes das secretarias judicidrias.

Art. 10. A promogdo por merecimento dependera de lista triplice para cada vaga, organizada pelo Conselho
Superior, em sessao secreta, com ocupantes da lista de antiguidade, em seu primeiro quinto.

§ 1° E obrigatéria a promogdo do(a) Defensor(a) Publico(a) que figurar por trés vezes consecutivas, ou cinco
alternadas, em lista de merecimento, ressalvada a hipétese do art. 117, § 2°, da Lei Complementar de n° 80/94.

§ 2°. A composicdo dos quintos dar-se-4 em conformidade com a quantidade de membros que compde cada
Categoria.

§ 3°. A sistemética dos quintos dé-se pela divisdo do niimero de Defensores Plblicos que integram Categoria,
formando-se grupos estaticos, com exclusao, para formacdo de cada grupo, do nimero de membros que ja
integram os quintos anteriores.

§ 4° A quinta parte da lista de antiguidade, elaborada para fins de promogdo a pedido por merecimento de
Defensor Publico, deve sofrer arredondamento para o ntimero inteiro superior caso fracionario o resultado da
aplicacdo do percentual, de modo a assegurar a participacdo de pelo menos 20% (vinte por cento) dos potenciais
candidatos mais antigos.

§ 5° Se algum integrante da quinta parte ndo manifestar interesse em concorrer, apenas os demais integrantes
dela concorrerao, nao sendo admissivel a recomposicao do quinto.

§ 6° Caso ndo exista candidato inscrito que componha o quinto mais antigo da categoria, serd analisada a
documentacéo daqueles que compdem o segundo quinto mais antigo e, assim, sucessivamente.

Art. 11. Da pontuagdo atribuida ao candidato pelos critérios de merecimento estabelecidos na Resolugdo n°
192/2018 do Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado, com as alteragdes promovidas pela Resolucéo
de n. 200/2019 do CSDP/RN, cabera impugnagdo, dirigida ao préprio Colegiado, no prazo de 02 dias (teis, a
contar do 1° dia Util subsequente ao da publicago.

§ 1° Apresentada a impugnagéo, sera notificado o candidato diretamente interessado para, querendo, apresentar
defesa no prazo de 02 dias Gteis, a contar do 1° dia Util subsequente ao da notificagéo.

§ 2°. Esgotado o prazo de impugnagéo e avaliadas as interpostas pelo Conselho Superior da Defensoria Pablica
do Estado, sera convocada sessao extraordinaria para efetivacao da promogéo na carreira.

Art. 12. No procedimento de votagdo, havendo mais de trés candidatos inscritos habilitados, o Conselho formara
a lista triplice, pela ordem da pontuacéo obtida.

§ 1° Encabecara a lista o candidato que obtiver o maior nimero de pontos dentre os critérios estabelecidos na
Resolucdo n° 192/2018 — CSDP, figurando em segundo e terceiro lugares, respectivamente, os que obtiverem
pontuagdo imediatamente inferior.

§ 2°. Ocorrendo empate, sera observado, como critério de desempate, a ordem de antiguidade na carreira.

Art. 13. Finalizado o processo de apuragéo da antiguidade ou merecimento, o ato de promogéo sera publicado no
primeiro dia Util seguinte & realizaco da sessio do Conselho Superior que deliberou sobre a matéria.

Art. 14. Sera considerado promovido, para todos os efeitos, o0 membro da carreira de Defensor Publico que vier
a falecer ou aposentar-se sem que tenha sido publicado o ato de promogéo a que fazia jus.

Art. 15. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado.

Art. 16. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Defensor Pablico-Geral do Estado, em Natal/RN, aos cinco dias do més de setembro do ano de dois
mil e vinte e quatro.

Clistenes Mikael de Lima Gadelha

Defensor Piblico-Geral do Estado do Rio Grande do Norte

*Republicado por incorregéo.

ANEXOS AO EDITAL

ANEXO | DO EDITAL DE N° 09/2024 - GDPGE, QUE TRATA DO CONCURSO DE PROMOGAO NA
CARREIRA DE DEFENSOR PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

MODELO DE REQUERIMENTO DE INSCRIGAO

Excelentissimo Senhor Presidente do Conselho Superior da Defensoria Pablica do Estado do Rio Grande do
Norte

Eu, (NOME),brasileiro(a),

__ (estado civil), inscrito no RG sob o n. , portador do CPF de n. ,

Defensor(a) ~ Pulblico(a)  Substituto, — matricula ~ funcional ~de n. , lotado na
. venho, por meio deste, requerer minha inscricdo para 0 CONCURSO DE

PROMOCAO para preenchimento da vaga de Defensor Plblico de Primeira Categoria, pelo critério de

antiguidade ou merecimento, do quadro permanente da carreira de Defensor Publico do Estado do Rio Grande do

Norte, cujo certame foi deflagrado pelo Edital de n. 09/2024 do CSDP/RN.

DECLARQO estar ciente das normas previstas na Lei Complementar de n. 80/94, na Lei Complementar Estadual
de n. 251/2003, bem como na Resolugdo n° 192/2018 — CSDP, bem como que a auséncia de juntada dos
documentos elencados como obrigatérios neste edital implica em excluséo do(a) candidato(a) do certame.

DECLARO ainda ter anexado a esse requerimento os documentos abaixo relacionados, bem assim o quadro de
pontuagao, para fins de homologacao pelo Conselho Superior da Defensoria Publica:

XXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

Nestes termos. P. deferimento.

Natal, de de 2024.

CERTIFICADO DIGITALMENTE
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(assinatura)

ANEXO 11 DO EDITAL DE N° 09/2024 — DPGE, QUE TRATA D

0O CONCURSO DE PROMOGAO NA

CARREIRA DE DEFENSOR PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Quadro de pontuagdo que devera ser preenchido e apresentado pelo

candidato, para fins de homologagéo pelo

Conselho Superior da Defensoria Piblica do Estado do Rio Grande do Norte, destinado a afericio do
merecimento na carreira de Defensor Piblico do Estado do Rio Grande do Norte.

(Critério

Pontuacao atribuida

Pontuagio méxima {oc| candidato

DESEMPENHO FUNCIONAL

IQualidade do Trabalho
|Aferido mediante anélise das pegas juridicas.

Pontualidade e assiduidade.

IA néo atribuicdo da pontuacdo méxima s6 ocorrera se tiver sid
aplicada ao concorrente a sancdo administrativa, através de
T i regulare itorio.

102

Dedicagao.
IA ndo atribuicdo da pontuacdo méxima so se dara se, tiver sidg

regular e contraditorio.

aplicada ao concorrente a sancdo administrativa, através deo

Urbanidade no tratamento com o plblico, servidores, advogados,

partes e membros do Judiciario e do Ministério Piblico:

IA ndo atribuicdo da pontuacdo méaxima so ocorrera se nao tiver
sido aplicado ao concorrente sancdo administrativa, através de

02

legitimo, por faltas de tal natureza.

Participacdo, devidamente comprovada, em acgdes oficiais dg
Defensoria Publica, ou que tenha a instituicdo como parceira.

|Assim compreendidas: Defensoria na Comunidade, Mutirdo (ex
Mutirdo de Execugdo Penal, Mutirdo de Consumidor); Defensorig
sem Fronteiras; Projeto “Mulher Viver com Dignidade™; Projet
“Minha saide, meus direitos™; Projeto “Defensoras Populares”;
Projeto “Defensoria na Escola”; Projeto “Papo com Defensor”;
joutros.

Obs(1): a pontuagdo serd contabilizada para cada edicdo d
projeto, independente da participacdo em mais de um dia.

(Obs(2): a participacdo deve ser comprovada documentalmente, nad
lbastando o mero ato de designacéo.

De 01 a 05 participagdes = 02 pontos;

De 06 a 10 participagBes = 04 pontos;

Mais de 10 participagdes = 06 pontos.

Frequéncia e, se for o caso, de aprovagdo em cursos dg
aperfeicoamento, de natureza juridica, promovidos por entidadeg
privadas, instituices Plblicas e estabelecimentos de ensint
isuperior reconhecidos pelo MEC.

De acordo com o art. 117 da Lei Complementar Federal n° 80/94]
os cursos de  aperfeicoamento  deverio  compreendel
Inecessariamente, as seguintes atividades:

la) apresentacdo de trabalho escrito sobre assunto de relevancig
juridica; e

b) defesa oral do trabalho que tenha sido aceito por banca
lexaminadora.

Certificado, devidamente registrado e reconhecido pelo MEC, dg
lconclusdo de especializagio com carga horaria minima de 36!
lhoras (monografia aprovada) em qualquer &rea do Direito]
[Também serd aceita declaragdo de conclusdo de especializagéo
desde que acompanhado do histdrico escolar do curso em qualquet
jarea do Direito.

01 curso realizado = 06 pontos;

02 ou mais cursos realizados = 08 pontos

Diploma, devidamente registrado e reconhecido pelo MEC, dg
imestrado em qualquer &rea do Direito. Também sera aceitd
ificado/declaracdo 1ado do histérico do curso em

qualquer area do Direito.

Diploma, devidamente registrado e reconhecido pelo MEC, dg
doutorado em qualquer &rea do Direito. Também serd aceitd
certificado/declaracdo acompanhado do histérico do curso em
lqualquer &rea do Direito.

12

Defesa de tese juridica apresentada em congresso e acolhida por
Banca Examinadora.

03

|Artigo de autoria individual, no ambito da ciéncia juridical
constante de publicagdo especializada com ISSN, excetuadd
jartigos publicados em jornais.

01 publicagdo = 01 ponto;

02 publicacdes = 02 pontos;

03 ou mais publicagdes = 03 pontos.

03

Livro juridico, publicado com ISBN, de autoria exclusiva dd
candidato, excetuando-se compilacdo de leis, teses e dissertacde:
de especializacdo, mestrado ou doutorado registradas como livro.

PRODUTIVIDADE

olume de trabalho comprovado nos relatorios mensais enviado:
pelos Defensores Plblicos a Corregedoria-Geral da Defensorig
Plblica, bem como apurado pelas inspecdes e correi¢des ordinriag
le extraordindrias por estas realizadas, aplicando-se o principio da

proporcionalidade e da razoabilidade na apreciagdo conjunta dos
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quantitativos dos atos processuais e procedimentos administrativo
i no uso das atribuigdes legais.

Seré atribuida a pontuacdo maxima a quem entregar o relatério 3
Corregedoria Geral, dentro do prazo determinado, havendo ui

decréscimo de 02 (dois) pontos por cada relatorio apresentadc
intempestivamente ou ndo apresentado.

PRESTEZA E EFICIENCIA

ICumprimento tempestivo dos prazos processuais: Somente s¢
justifica a ndo atribuicdo da pontuagdo méxima caso tenha sidg
aplicado ao concorrente sangdo administrativa, através de
procedimento legitimo, por faltas de tal natureza.

|Agilidade no atendimento aos assistidos: Somente se justificaria
ndo atribuicdo da pontuagdo méaxima, caso tenha sido aplicada a
concorrente  sangdo administrativa, através de procedimento
legitimo, por faltas de tal natureza.

02

Atendimento as solicitagBes e requisicdes emanadas dos Orgdos d
IAdministracdo Superior da Defensoria Piblica:

IA exemplo: participacdo em Audiéncia Publica representando &
instituicdo; Designacdo para atuar em Comissdes (Ex: Teste
Seletivo, Comissdo de sindicancia, Comissdao para aprovacdo de
lestagio probatdrio); Atuacdo extraordinaria em processos oriundo:
de comarcas onde no ha Defensoria Publica instalada;

01 cumprimento = 02 pontos;

02 cumprimentos = 04 pontos;

|Atuacéo Extrajudicial:

IAssim compreendidas: palestras; participacdo em conselho dg
direitos constituidos por 6rgdos governamentais e sociedade civi
com, no minimo, uma participagéo; inspegdes; vistorias; promovel
audiéncia publica; entrevistas em contexto de atuacdes diversas
fformalizar termos de ajustamentos de condutas, se nao foi

ffor referente a atuagéo ordinaria;
01 ato = 01 ponto;

02 atos = 02 pontos;

03 atos = 03 pontos;

04 atos ou mais = 04 pontos;

referente & atuagdo ordinaria; expedicédo de recomendagdes, se nE\cO4

lAuxilio, devidamente comprovado, em outro 6rgdo de atuagdo d:
Defensoria Pablica;

IA exemplo: participacdo de Defensor Publico, mediant
designacdo do Defensor Piblico Geral, para atuar en|
lprocesso/procedimento que ndo configure atuagdo ordinaria ot
decorrente de substituicdo ou, ainda, do exercicio de coordenagac
de niicleo, observando-se as seguintes proporgdes:

03 auxilios = 01 ponto;

06 auxilios = 02 pontos;

09 auxilios = 03 pontos;

12 auxilios ou mais = 04 pontos;

Obs: a participagdo de Defensor Piblico designado para atual
perante o Tribunal do Juri, em situagdo que néo configure atuagad
ordindria ou decorrente de substituicdo, sera contabilizada n:
lproporgao de 01 ponto para cada auxilio.

Elaboragdo, promogdo e efetivagao de projetos institucionais para
lqualificar e/ou tornar mais eficiente o atendimento ao ptiblico:

01 projeto = 02 pontos;

02 projetos = 04 pontos;

03 ou mais projetos = 05 pontos

EXERCICIO DE MAGISTERIO JURIDICO SUPERIOR

Exercicio de magistério juridico superior, por semestre, nos limites
ltragados pela Resolugo n° 26/2011-CSDP:

01 semestre = 01 ponto

02 semestres = 02 pontos

03 semestres = 03 pontos

04 ou mais semestres = 04 pontos

PONTUAGAO FINAL ATRIBUIDA PELO CANDIDATO

*Republicado por incorregéo.
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PROTOCOLO DE ASSINATURAS

O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma SDOE. Para visualizar o
documento original clique no link:

https://deirn.sdoe.com.br/diariooficialweb/#/checar-
autenticidade?codigo=V3YZ9TZIM6-5X8GIXYRCG-P2THIZW2VI.

Cddigo de verificagéo:
V3YZ9TZIM6-5X8GIXYRCG-P2THOZW2VI
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Processo Administrativo n°® 06410018.001663/2024-92

Distratante: DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, inscrita no CNPJ/MF sob
0 n° 07.628.844/0001-20, com sede na Rua Sérgio Severo, n° 2037, Lagoa Nova, Natal/RN, CEP n° 59.063-380,
neste ato representada por seu Defensor Publico-Geral, Clistenes Mikael de Lima Gadelha.

Distratada: IMPRENSA NACIONAL, inscrita no CNPJ/MF sob o n. 04.196.645/0001-00, com sede estabelecida
no Setor de Inddstrias Graficas, Quadra 6, Lote 800, Brasilia/DF, CEP n.70.610-460, neste ato representada por
Marlei Vitorino da Silva, inscrita no CPF/MF sob o n. ***,028.251-**,

Objeto: rescisdo do Contrato Administrativo n® 14/2021-DPE/RN, celebrado entre a Defensoria Publica do
Estado do Rio Grande do Norte e a Imprensa Nacional, em conformidade com o Termo de Inexigibilidade de
Licitacdo n° 05/2021-DPE/RN.

Da rescisdo: por meio do presente instrumento, fica formalmente rescindido, a partir de 24 de junho de 2024, o
Contrato Administrativo n® 14/2021-DPE/RN, considerando 0s novos procedimentos de cadastramento e
pagamento para publicacdo disciplinados pela Portaria IN/CC/PR n° 1/2024, bem assim o disposto no Oficio n°
774/2024/DIANE/COGAR/CGPPP/DG/IN/CC/PR.

Ressalta-se, contudo, que persiste o direito da contratada quanto ao recebimento por servigos prestados e/ou
compras realizadas até a data de 23 de junho de 2024.

Fundamento Legal: o presente Termo de Rescisdo tem por fundamento o art. 78, inciso XII e art. 79, inciso I,
todos da Lei Federal n. 8.666/1993, clausula décima primeira do contrato administrativo e Portaria IN/CC/PR n°
1/2024.

Natal/RN, 06 de setembro de 2024.

CLISTENES MIKAEL DE LIMA GADELHA

Defensor Publico-Geral do Estado do Rio Grande do Norte
CNPJ n°07.628.844/0001-20
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Edital n°®07/2024, de 05 de setembro de 2024.

Dispde sobre a abertura do concurso de promogdo para provimento de 05 (cinco) cargos de Defensor(a)
Publico(a) de Terceira Categoria do Quadro Permanente da Defensoria Publica do Estado do Rio Grande do
Norte.

CONSIDERANDO que o art. 134, § 2°, da Constituicdo Federal conferiu autonomia administrativa a
Defensoria Pblica, de modo que a ascenséo funcional dos integrantes da Defensoria PUblica é ato privativo dos
6rgdos de Administragdo Superior da instituicao;

CONSIDERANDO a norma expressa nos arts. 97-A e 116, caput, da Lei Complementar Federal de n° 80/94,
bem como no art. 32 da Lei Complementar Estadual de n. 251/2003;

CONSIDERANDO que os Tribunais patrios firmaram entendimento de que, quando existente plano de carreira,
a progressdo funcional dos servidores publicos, uma vez preenchidos os requisitos normativos, constitui direito
subjetivo daqueles. (STJ, AgRg no Ag 1113034/MG, Rel. Ministro Og Fernandes, 6° Turma, DJe 28/09/2009);

CONSIDERANDO que o Tribunal de Justica do Estado do Rio Grande do Norte vem, reiteradamente,
decidindo que os atos de promogéo de servidores independem de dotacdo orcamentéria (art. 169 da CF) e néo se
submetem as restricdes do limite prudencial (art. 21 da LRF), uma vez que nao ha que se falar em aumento ou
reajuste salarial, na medida em que o valor dos vencimentos do cargo objeto de ascenséo funcional ja se encontra
previamente fixado na Lei Complementar Estadual que cria e disciplina a carreira, a exemplo do que se verifica
na LCE 386/2009 (TJRN. Apelacdo Civel n° 2012.001555-8. Origem: 22 Vara da Fazenda Publica da Comarca
de Natal — RN, Relator: Desembargador Vivaldo Pinheiro, DJ: 03/04/2012; TJRN. Apelagéo Civel n°
2011.010573-7. 32 Camara Civel. Relator: Desembargador Saraiva Sobrinho. Julgado dia 04/10/2011);

CONSIDERANDO que o Superior Tribunal de Justica decidiu que “E ilegal o ato de nio con de
progressao funcional de servidor piblico, quando atendidos todos os requisitos legais, a despeito de superados os
limites orcamentérios previstos na Lei de Responsabili Fiscal, a gastos com pessoal de ente
publico, tendo em vista que a progressao € direito subjetivo do servidor publico, decorrente de determinagdo
legal, estando compreendida na excegao prevista no inciso | do paragrafo nico do art. 22 da Lei Complementar
101/2000” (Tema 1.075 — Recurso Repetitivo).

CONSIDERANDO o disposto na Resolugao de n. 192/2018, de 09 de novembro de 2018, do Conselho Superior
da Defensoria Piblica do Estado do Rio Grande do Norte, que dispde sobre o processo e critérios para
promocdes por antiguidade e por merecimento do cargo de Defensor Piblico do Estado, com as alteracées
promovidas pela Resolugdo de n. 200/2019 do CSDP/RN;

CONSIDERANDO a lista de antiguidade dos membros da carreira, aprovada pelo Conselho Superior da
Defensoria Publica do Estado através da Resolugédo de n. 336/2024 do CSDP/RN, de 09 de agosto de 2024,
publicada no Diario Oficial do Estado n° 15.732;

CONSIDERANDO a criagéo de 05 (cinco) cargos de Defensor Pablico de Terceira Categoria do quadro de
carreira da Defensoria Piblica do Estado do Rio Grande do Norte pela Lei Complementar n° 761, de 12 de julho
de 2024, publicada no Diério Oficial do Estado n® 15.708, em 13 de julho de 2024;

CONSIDERANDO que a Ultima promogéo para Terceira Categoria do Quadro Permanente da Defensoria
Publica do Estado do Rio Grande do Norte se deu pelo critério de merecimento (Sexta Sessdo Ordinaria do ano
de 2024 do Conselho Superior, cuja ata foi publicada no Diario Oficial do Estado n° 15.655, em 26 de abril de
2024) e que a promogao consiste no acesso e assuncdo dos(as) Defensores(as) Publicos(as) de uma categoria
para outra, com observancia, alternadamente, dos critérios de antiguidade e merecimento.

RESOLVE:

Art. 1°. Ficam abertas 05 (cinco) vagas, criadas pela Lei Complementar n° 761, de 12 de julho de 2024, para
provimento dos cargos vagos de Defensor(a) Publico(a) de Terceira Categoria, a serem preenchidas,
alternativamente, pelos critérios de antiguidade e merecimento, nessa ordem.

Art. 2°. Os interessados na promogéo por antiguidade ou merecimento aos cargos de Defensor(a) Publico(a) de
Terceira Categoria deverdo manifestar-se por escrito, para a vaga oferecida, através de requerimento a ser
encaminhado exclusivamente via e-mail institucional, até as 23h59 do terceiro dia Util, a contar do primeiro dia
atil subsequente a publicagao deste Edital, para o seguinte enderego eletronico: conselhosuperior@dpe.rn.def.br.
§1°. O requerimento de inscrigdo, devidamente acompanhado dos documentos comprobatdrios dos critérios para
afericdo da antiguidade ou merecimento, sera dirigido pelo(a) interessado(a) ao Presidente do Conselho Superior
da Defensoria Publica Geral do Estado do Rio Grande do Norte.

§2°. Os autos eletronicos referentes a inscricdo de cada candidato(a) serdo instaurados com o respectivo
requerimento e documentos obrigatdrios e facultativos.

Art. 3°. Transcorrido o prazo fixado neste edital, o Conselho Superior se reunira para fins de deferimento das
inscrigdes.

§ 1°. O Colegiado indeferira a inscrigdo do(a) candidato(a) que ndo atender aos requisitos legais e expressos
neste edital e na Resolugdo n° 192/2018 do Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado do Rio Grande
do Norte.

§ 2°. A relagéo dos(as) Defensores(as) Publicos(as) que tiverem sua inscrigdo deferida sera publicada no Diério
Oficial do Estado, concedendo-se o prazo de 02 (dois) dias Uteis para eventuais impugnagdes ou reclamagdes,
devendo o Conselho Superior decidir o incidente em sessdo extraordinaria designada, em igual prazo, para tal
fim.

§3°. As impugnagdes e reclamacdes deveréo ser dirigidas, em peticdo fundamentada, ao Presidente do Conselho
Superior, para decisdo do Colegiado, vedada a ap! o de novos dc

Art. 4° N&o podera concorrer a promogdo por antiguidade ou merecimento o(a) Defensor(a) Publico(a)
afastado(a) de suas funcdes em razdo do exercicio de cargo eletivo ou em gozo de licenga por interesse
particular, assim como aquele tenha sofrido penalidade de adverténcia ou suspensdo, no periodo de um ano
imediatamente anterior a ocorréncia da vaga, em caso de adverténcia, ou de dois anos, em caso de suspensao.

Art. 5° No ato da inscrigdo de promog&o por antigui ou i o i deveré apresentar o
requerimento de inscrigéo, e:

§ 1°. Obrigatoriamente, os seguintes documentos:

| - certiddo das Secretarias Judiciarias de que nao efetuou a retencéo de autos em seu poder além do prazo legal,

néo podendo devolvé-los ao cartério sem a devida manifestagéo;

Il - certiddo da Corregedoria-Geral da Defensoria Publica, comprovando ndo ter sofrido penalidade de
adverténcia ou suspensdo, no periodo de um ano imediatamente anterior a ocorréncia da vaga, em caso de
adverténcia, ou de dois anos, em caso de suspensao; e

11l - quadro de pontuacdo constante no anexo Il deste edital devidamente preenchido, cuja contagem serd
submetida & homologagédo do Conselho Superior da Defensoria Publica.
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§ 2°. Facultativamente, caso pretenda pontuar nos quesitos previstos na Resolugéo n® 192/2018 do CSDP/RN, o
candidato podera apresentar os seguintes documentos:

| - copia dos relatorios sintéticos referentes ao periodo dos Ultimos seis meses de atuacéo efetiva e certiddo da
Corregedoria Geral atestando a entrega tempestiva dos relatorios alusivos ao periodo referido, devendo os
altimos seis meses serem contados regressivamente a partir do més de julho de 2024;

11 - 03 (trés) pegas juridicas subscritas e protocolizadas pelo(a) Defensor(a) Piblico(a);

111 - certificados de frequéncia e, se for o caso, de aprovacdo em cursos de aperfeicoamento promovidos por
entidades privadas, instituicdes publicas e estabelecimentos de ensino superior reconhecidos pelo MEC;

IV - diplomas, titulos ou certificados de concluséo de cursos de especializacdo, mestrado e doutorado em
Direito;

V - tese juridica apresentada em congresso e acolhida pela Comissdo de Selecéo;

VI - publicacéo, em periddicos de circulagdo nacional ou local, de trabalhos com producéo intelectual afins com
o0s principios e as atribuicdes institucionais da Defensoria Publica;

VII - documentos que comprovem a participagdo em mutirdes, inspe¢des ou outras atividades extrajudiciais,
designacdes extraordinarias com atos devi cumpridos, participacdo em comissdes com comprovacao de
prética de atos, projetos institucionais aprovados pela administragdo superior e com atos de execugéo, exercicio
do magistério, dentre outros;

VIII - publicagdo de livros, desde que de autoria individual, com indicacdo de ISBN e que ndo tenham sido
utilizados para pontuar em certames anteriores de promogéo por merecimento ou que néo sejam dissertagdes de
especializagdo, mestrado ou doutorado registradas como livro.

§ 3° Os cursos de aperfeicoamento de que tratam os incisos 111 e IV do parégrafo anterior deverédo compreender,
necessariamente, as seguintes atividades:

a) apresentagdo de trabalho escrito sobre assunto de relevancia juridica; e,

b) defesa oral de trabalho aceito por banca examinadora
§ 4°. Os documentos ou titulos comprobatdrios das atividades descritas nos incisos de I1, V e VI, do § 1° deste
artigo, apresentados para promog&o por merecimento em certame anterior ndo serdo computados para o presente
processo de promogdo, salvo se o(a) Defensor(a) que o apresentou ndo tiver sido promovido no certame
precedente.

§ 5° A ndo apresentagéo de qualquer dos documentos obrigatérios previstos no § 1° implicara na exclusdo do(a)
candidato(a) do certame;

§ 6°. Na mesma sessdo em que o Conselho procedera ao deferimento das inscri¢des, homologara, em momento
secreto da reuniéo, a pontuagao encartada pelo concorrente.

§ 7° Havendo divergéncia sobre a pontuacdo apresentada pelo candidato inscrito, cada Conselheiro indicara a
contagem atribuida, obtendo-se, ao final, a média aritmética conferida.

DA PROMOGAO POR ANTIGUIDADE

Art. 6°. Na promocéo por antiguidade, além das disposi¢des constantes da Lei C: Federal n° 80/94 e
da Lei Complementar Estadual n° 251/2003, observar-se-a a lista de antiguidade publicada pelo Presidente
Conselho Superior, nos termos da Resolucéo de n. 336/2024 do CSDP/RN.

Art. 7°. Ocorrendo empate na classificagéo por antiguidade, tera preferéncia, sucessivamente, o(a) candidato(a)
que contar com:

| - maior tempo de servico na categoria;

11 - maior tempo de servigo na carreira;

111 — maior idade;

1V - melhor classificacdo no concurso para ingresso na carreira de Defensor Piblico do Estado do Rio Grande do
Norte.

Art. 8. O ato de promogéo por antiguidade sera publicado no primeiro dia Gtil seguinte a realizagao da sesséo do
Conselho Superior que deliberou sobre a matéria.

DA PROMOCAO POR MERECIMENTO

Art. 9°. O merecimento sera apurado e aferido conforme o desempenho funcional do(a) Defensor(a) Piiblico(a) e
por critérios objetivos de produtividade, presteza e eficiéncia no exercicio das atribuigdes funcionais, assim
como pela frequéncia e aproveitamento em cursos oficiais de aperfeioamento profissional, os quais serdo
pontuados gradativamente, conforme planilha contida no anexo tnico da Resolugdo de n° 192/2018, com as
alteragdes promovidas pela Resolug&o de n° 200/2019 do CSDP/RN, levando-se em consideragao:

| — Para avaliagdo do desempenho funcional:

a) a qualidade do trabalho;

b) a pontualidade e assiduidade;

c) a dedicagéo;

d) a urbanidade no tratamento com o publico, servidores, advogados, partes e membros do Judiciario e do
Ministério Pablico;

€) a participagdo em acdes institucionais;

f) a frequéncia e, se for o caso, de aprovagéo em cursos de aperfeicoamento, de natureza juridica, promovidos
por entidades privadas, instituices publicas e estabelecimentos de ensino superior reconhecidos pelo MEC;

g) a conclusdo de cursos de especializacdo, mestrado e doutorado em Direito;

h) a defesa de tese juridica apresentada em congresso e acolhida por Banca Examinadora;

i) a publicacéo de trabalhos tedricos afins com os principios e as atribuicdes institucionais da Defensoria Piblica.
II - Para andlise da produtividade:

a) volume de trabalho comprovado nos relatérios mensais enviados pelos Defensores Publicos & Corregedoria
Geral da Defensoria Piblica, bem como apurado pelas inspecdes e correi¢des ordinarias e extraordinarias por
estas realizadas, aplicando-se o principio da proporcionalidade e da razoabilidade na apreciagdo conjunta dos
quantitativos dos atos processuais e procedimentos administrativos praticados no uso das atribuigdes legais;

111 - Para exame da presteza e eficiéncia:

a) cumprimento tempestivo dos prazos processuais;

b) agilidade no atendimento aos assistidos;

c) atendimento as solicitagdes e requisicdes emanadas dos Orgdos da Administragdo Superior da Defensoria
Publica;

d) capacidade de resolugéo extrajudicial dos conflitos de interesses;

€) auxilio em outro érgéo de execucéo da Defensoria Publica;

f) elaboragdo, remocdo e efetivacdo de projetos institucionais para qualificar e/ou tornar mais eficiente o
atendimento ao publico.

§1°. O relatério de atividades funcionais enviado a Corregedoria Geral da Defensoria Piblica ou extraido do
Sistema SOLAR ndo é comprovagdo suficiente da efetiva participacdo do(a) Defensor(a) Publico(a) nas
atividades de mutirdes e/ou outras acdes oficiais da Defensoria Plblica, sendo necesséria a apresentacdo de
atos/certiddes bilateriais1, a exemplo de documentos emitidos pelos coordenadores organizadores do evento.

§ 2°. A avaliacdo dos critérios inerentes as atividades funcionais devera abranger, no minimo, os tltimos 06 (seis)
meses de efetivo exercicio.

§ 3° No caso de afastamento ou licencas legais do(a) Defensor(a) Publico(a) nesse periodo, sera considerado o
tempo de exercicio imediatamente anterior.

§ 4°. Os(as) Defensores(as) Publicos(as) afastados para o exercicio de cargos da Administragdo Superior da
Defensoria Publica, ou licenciados para exercicio de atividade associativa defensorial, deveréo ter a média de sua
produtividade aferida no periodo anterior as suas designacdes, deles ndo se exigindo a participagdo em agdes
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especificas de aperfeicoamento técnico durante o periodo em que se dé a convocacdo ou afastamento e a juntada
de certiddes das secretarias judiciarias.

Art. 10. A promogdo por merecimento dependeré de lista triplice para cada vaga, organizada pelo Conselho
Superior, em sessdo secreta, com ocupantes da lista de antiguidade, em seu primeiro quinto.

§ 1° E obrigatéria a promogao do(a) Defensor(a) Publico(a) que figurar por trés vezes consecutivas, ou cinco
alternadas, em lista de merecimento, ressalvada a hipétese do art. 117, § 2°, da Lei Complementar de n° 80/94.

§ 2°. A composigdo dos quintos dar-se-a em conformidade com a quantidade de membros que compde cada
Categoria.

§ 3°. A sistematica dos quintos dé-se pela divisdo do nimero de Defensores Publicos que integram Categoria,
formando-se grupos estaticos, com excluséo, para formacéo de cada grupo, do nimero de membros que ja
integram os quintos anteriores.

§ 4°. A quinta parte da lista de antiguidade, elaborada para fins de promogdo a pedido por merecimento de
Defensor Pblico, deve sofrer arredondamento para o nimero inteiro superior caso fracionario o resultado da

40 do pe I, de modo a a partici de pelo menos 20% (vinte por cento) dos potenciais
candidatos mais antigos.

§ 5° Se algum integrante da quinta parte ndo manifestar interesse em concorrer, apenas os demais integrantes
dela concorrerdo, ndo sendo admissivel a recomposigéo do quinto.

§ 6° Caso ndo exista candidato inscrito que componha o quinto mais antigo da categoria, sera analisada a
documentagéo daqueles que compdem o segundo quinto mais antigo e, assim, sucessivamente.

Art. 11. Da pontuacéo atribuida ao candidato pelos critérios de merecimento estabelecidos na Resolugdo n°®
192/2018 do Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado, com as alteragdes promovidas pela Resolugdo
de n. 200/2019 do CSDP/RN, cabera impugnacéo, dirigida ao proprio Colegiado, no prazo de 02 dias (teis, a
contar do 1° dia (til subsequente ao da publicagéo.

§ 1°. Apresentada a impugnacao, sera notificado o candidato diretamente interessado para, querendo, apresentar
defesa no prazo de 02 dias Uteis, a contar do 1° dia util subsequente ao da notificacao.

§ 2°. Esgotado o prazo de impugnagéo e avaliadas as interpostas pelo Conselho Superior da Defensoria Publica
do Estado, sera convocada sesséo extraordinaria para efetivagédo da promogéo na carreira.

Art. 12. No procedimento de votagéo, havendo mais de trés candidatos inscritos habilitados, o Conselho formara
a lista triplice, pela ordem da pontuagao obtida.

§ 1°. Encabegara a lista o candidato que obtiver o maior nimero de pontos dentre os critérios estabelecidos na
Resolucdo n° 192/2018 — CSDP, figurando em segundo e terceiro lugares, respectivamente, os que obtiverem
pontuacao imediatamente inferior.

§ 2°. Ocorrendo empate, sera observado, como critério de desempate, a ordem de antiguidade na carreira.

Art. 13. Finalizado o processo de apuracéo da antiguidade ou merecimento, o ato de promogao sera publicado no
primeiro dia util seguinte a realizagéo da sessdo do Conselho Superior que deliberou sobre a matéria.

Art. 14. Seré considerado promovido, para todos os efeitos, 0 membro da carreira de Defensor Piblico que vier
a falecer ou aposentar-se sem que tenha sido publicado o ato de promogéo a que fazia jus.

Art. 15. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Superior da Defensoria Piblica do Estado.

Art. 16. Este Edital entra em vigor na data de sua publicao.

Gabinete do Defensor Publico-Geral do Estado, em Natal/RN, aos cinco dias do més de setembro do ano de dois
mil e vinte e quatro.

Clistenes Mikael de Lima Gadelha

Defensor Piblico-Geral do Estado do Rio Grande do Norte

*Republicado por incorreg&o.

ANEXOS AO EDITAL

ANEXO 1 DO EDITAL DE N°07/2024 - GDPGE, QUE TRATA DO CONCURSO DE PROMOCAO NA
CARREIRA DE DEFENSOR PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

MODELO DE REQUERIMENTO DE INSCRIGAO

Excelentissimo Senhor Presidente do Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado do Rio Grande do
Norte

Eu, (NOME),brasileiro(a),
__ (estado civil), inscrito no RG sob o n. , portador do CPF de n. )
Defensor(a) Publico(a) de Segunda Categoria, matricula funcional de n. , lotado na

, venho, por meio deste, requerer minha inscricdo para 0 CONCURSO DE
PROMOGAQ para preenchimento da vaga de Defensor Plblico de Terceira Categoria, pelo critério de
antiguidade ou merecimento, do quadro permanente da carreira de Defensor Publico do Estado do Rio Grande do
Norte, cujo certame foi deflagrado pelo Edital de n. 07/2024 do CSDP/RN.

DECLARO estar ciente das normas previstas na Lei Complementar de n. 80/94, na Lei Complementar Estadual
de n. 251/2003, bem como na Resolugdo n° 192/2018 — CSDP, bem como que a auséncia de juntada dos
documentos elencados como obrigatérios neste edital implica em excluséo do(a) candidato(a) do certame.

DECLARO ainda ter anexado a esse requerimento os documentos abaixo relacionados, bem assim o quadro de
pontuacdo, para fins de homologagdo pelo Conselho Superior da Defensoria Publica:

XXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

Nestes termos. P. deferimento.

Natal, de de 2024.

(assinatura)
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ANEXO I DO EDITAL DE N° 07/2024 - DPGE, QUE TRATA DO CONCURSO DE PROMOGAO NA
CARREIRA DE DEFENSOR PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Quadro de pontuagéo que devera ser preenchido e apresentado pelo candidato, para fins de homologagéo pelo
Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado do Rio Grande do Norte, destinado a afericdo do
merecimento na carreira de Defensor Pablico do Estado do Rio Grande do Norte.

Pontuacdo atribuida

(Critério Pontuacdo maxima lpelo candidato

[DESEMPENHO FUNCIONAL

IQualidade do Trabalho

IAferido mediante anlise das pecas juridicas.

Pontualidade e assiduidade.

IA ndo atribuicdo da pontuagdo méaxima sé ocorrera se tiver sido
aplicada ao concorrente a sangdo administrativa, através deo
procedimento regular e contraditério.

Dedicagéo.

IA ndo atribuicdo da pontuagdo maxima s se dara se, tiver sidg
aplicada ao concorrente a sangdo administrativa, através deo
procedimento regular e contraditério.

Urbanidade no tratamento com o publico, servidores, advogados,
partes e membros do Judiciario e do Ministério Piblico:

IA ndo atribuicdo da pontuacdo méaxima so ocorrera se nao tiver
sido aplicado ao concorrente sangdo administrativa, através de
procedimento legitimo, por faltas de tal natureza. 02
Participacdo, devidamente comprovada, em acdes oficiais da
Defensoria Piblica, ou que tenha a instituicdo como parceira.
|Assim compreendidas: Defensoria na Comunidade, Mutirdo (ex]
Mutirdo de Execugdo Penal, Mutirdo de Consumidor); Defensorig
sem Fronteiras; Projeto “Mulher Viver com Dignidade™; Projets
“Minha saide, meus direitos”; Projeto “Defensoras Populares™
IProjeto “Defensoria na Escola”; Projeto “Papo com Defensor”;
joutros.

Obs(1): a pontuacdo sera contabilizada para cada edigdo doo
projeto, independente da participacdo em mais de um dia.
Obs(2): a participagdo deve ser comprovada documentalmente, naq
bastando o0 mero ato de designagéo.
De 01 a 05 participacdes = 02 pontos;
De 06 a 10 participagdes = 04 pontos;
Mais de 10 participagdes = 06 pontos.
Frequéncia e, se for o caso, de aprovagio em cursos de
aperfeicoamento, de natureza juridica, promovidos por entidades
privadas, instituicdes Publicas e estabelecimentos de ensing
superior reconhecidos pelo MEC.

De acordo com o art. 117 da Lei Complementar Federal n° 80/94,
os cursos de aperfeicoamento  deverdo  compreender
necessariamente, as seguintes atividades: 03
@) apresentagdo de trabalho escrito sobre assunto de relevancia
juridica; e

b) defesa oral do trabalho que tenha sido aceito por banca
lexaminadora.

Certificado, devidamente registrado e reconhecido pelo MEC, de
conclusdo de especializagdo com carga horaria minima de 360
horas (monografia aprovada) em qualquer area do Direito
ITambém sera aceita declaragdo de conclusio de especializagéo,
desde que acompanhado do histérico escolar do curso em qualque
jarea do Direito. 108
01 curso realizado = 06 pontos;

02 ou mais cursos realizados = 08 pontos
Diploma, devidamente registrado e reconhecido pelo MEC, de
imestrado em qualquer area do Direito. Também sera aceitq
certificado/declaracido acompanhado do histérico do curso em
lqualquer &rea do Direito.

Diploma, devidamente registrado e reconhecido pelo MEC, de
doutorado em qualquer area do Direito. Também serd aceitq
certificado/declaracdo acompanhado do histérico do curso em
qualquer &rea do Direito.

Defesa de tese juridica apresentada em congresso e acolhida por
Banca Examinadora.

|Artigo de autoria individual, no ambito da ciéncia juridica,
constante de publicacdo especializada com ISSN, excetuado
artigos publicados em jornais.
01 publicacdo = 01 ponto;

02 publicagdes = 02 pontos; {03
03 ou mais publicacdes = 03 pontos.
Livro juridico, publicado com ISBN, de autoria exclusiva dg
candidato, excetuando-se compilagdo de leis, teses e dissertagdes
de especializagdo, mestrado ou doutorado registradas como livro. |04

0

108

12

03

PRODUTIVIDADE

‘olume de trabalho comprovado nos relatérios mensais enviado:
pelos Defensores Publicos a Corregedoria-Geral da Defensorig
PUblica, bem como apurado pelas inspecdes e correigdes ordinarias
le extraordinarias por estas realizadas, aplicando-se o principio dg
proporcionalidade e da razoabilidade na apreciacdo conjunta do
quantitativos dos atos processuais e procedimentos administrativo
praticados no uso das atribuigdes legais. 12
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Serd atribuida a pontuacdo méaxima a quem entregar o relatério g
Corregedoria Geral, dentro do prazo determinado, havendo u
decréscimo de 02 (dois) pontos por cada relatério apresentadq
lintempestivamente ou nao apresentado.

PRESTEZA E EFICIENCIA

Cumprimento tempestivo dos prazos processuais: Somente sg
justifica a ndo atribuicdo da pontuagdo maxima caso tenha sid
laplicado ao concorrente sangdo administrativa, através de
procedimento legitimo, por faltas de tal natureza.

02

|Agilidade no atendimento aos assistidos: Somente se justificaria g
ndo atribuicdo da pontuagdo maxima, caso tenha sido aplicada a
lconcorrente sancdo administrativa, através de procedimento
legitimo, por faltas de tal natureza.

02

IAtendimento as solicitagdes e requ es emanadas dos Orgaos dg
Administracdo Superior da Defensoria Publica:

IA exemplo: participacdo em Audiéncia Plblica representando g
instituicdo; Designacdo para atuar em Comissbes (Ex: Teste
Seletivo, Comissdo de sindicancia, Comissdo para aprovacio de
lestagio probatério); Atuacdo extraordinaria em processos oriundo:
[de comarcas onde nao ha Defensoria Publica instalada;

01 cumprimento = 02 pontos;

02 cumprimentos = 04 pontos;

IAtuacdo Extrajudicial:

IAssim compreendidas: palestras; participagdo em conselho de
direitos constituidos por érgéos governamentais e sociedade civi
icom, no minimo, uma participagéo; inspegdes; vistorias; promovel
jaudiéncia publica; entrevistas em contexto de atuagdes diversas;
fformalizar termos de ajustamentos de condutas, se ndo fol

for referente a atuagéo ordinaria;
01 ato = 01 ponto;

02 atos = 02 pontos;

03 atos = 03 pontos;

04 atos ou mais = 04 pontos;

referente a atuacéo ordinaria; expedicao de recomendagdes, se na 04

IAuxilio, devidamente comprovado, em outro érgdo de atuacdo dg
Defensoria Publica;
IA  exemplo: participagdo de Defensor Publico, mediante
designacdo do Defensor Publico Geral, para atuar e
processo/procedimento que nao configure atuagdo ordinaria oy
decorrente de substituicdo ou, ainda, do exercicio de coordenacéq
de ndcleo, observando-se as seguintes proporgdes:

03 auxilios = 01 ponto;

06 auxilios = 02 pontos;

09 auxilios = 03 pontos;

12 auxilios ou mais = 04 pontos;

Obs: a participagdo de Defensor Publico designado para atua
perante o Tribunal do Juri, em situagdo que néo configure atuacag
ordindria ou decorrente de substituicdo, serd contabilizada ng
proporgao de 01 ponto para cada auxilio.

Elaboracéo, promogéo e efetivagao de projetos institucionais para
qualificar e/ou tornar mais eficiente o atendimento ao publico:

01 projeto = 02 pontos;

02 projetos = 04 pontos;

103 ou mais projetos = 05 pontos

05

EXERCICIO DE MAGISTERIO JURIDICO SUPERIOR

Exercicio de magistério juridico superior, por semestre, nos limites
ragados pela Resolucdo n® 26/2011-CSDP:

01 semestre = 01 ponto

(02 semestres = 02 pontos

103 semestres = 03 pontos

104 ou mais semestres = 04 pontos

PONTUACAO FINAL ATRIBUIDA PELO CANDIDATO

*Republicado por incorrecéo.
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PROTOCOLO DE ASSINATURAS

O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma SDOE. Para visualizar o
documento original clique no link:

https://deirn.sdoe.com.br/diariooficialweb/#/checar-
autenticidade?codigo=V3YZ9TZIM6-NUGIODREJW-P2THI9ZW?2V!I.

Cddigo de verificagéo:
V3YZ9TZIM6-NUGIODREJW-P2TH9ZW2VI
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Edital n° 08/2024, de 05 de setembro de 2024.

Dispde sobre a abertura do concurso de promogdo para provimento de 05 (cinco) cargos de Defensor(a)
Publico(a) de Segunda Categoria do Quadro Permanente da Defensoria Publica do Estado do Rio Grande do
Norte.

CONSIDERANDO que o art. 134, § 2° da Constituicio Federal conferiu autonomia administrativa a
Defensoria Pblica, de modo que a ascensdo funcional dos integrantes da Defensoria Pdblica é ato privativo dos
orgéos de Administragéo Superior da instituicdo;

CONSIDERANDO a norma expressa nos arts. 97-A e 116, caput, da Lei Complementar Federal de n° 80/94,
bem como no art. 32 da Lei Complementar Estadual de n. 251/2003;

CONSIDERANDO que os Tribunais patrios firmaram entendimento de que, quando existente plano de carreira,
a progressdo funcional dos servidores pdblicos, uma vez preenchidos os requisitos normativos, constitui direito
subjetivo daqueles. (STJ, AgRg no Ag 1113034/MG, Rel. Ministro Og Fernandes, 6°. Turma, DJe 28/09/2009);

CONSIDERANDO que o Tribunal de Justica do Estado do Rio Grande do Norte vem, reiteradamente,
decidindo que os atos de promogéo de servidores independem de dotagdo orcamentéria (art. 169 da CF) e ndo se
submetem as restricdes do limite prudencial (art. 21 da LRF), uma vez que ndo ha que se falar em aumento ou
reajuste salarial, na medida em que o valor dos vencimentos do cargo objeto de ascenséo funcional ja se encontra
previamente fixado na Lei Complementar Estadual que cria e disciplina a carreira, a exemplo do que se verifica
na LCE 386/2009 (TJRN. Apelacdo Civel n° 2012.001555-8. Origem: 2* Vara da Fazenda Pdblica da Comarca
de Natal — RN, Relator: Desembargador Vivaldo Pinheiro, DJ: 03/04/2012; TJRN. Apelacdo Civel n°
2011.010573-7. 3% Camara Civel. Relator: Desembargador Saraiva Sobrinho. Julgado dia 04/10/2011);

CONSIDERANDO que o Superior Tribunal de Justica decidiu que “E ilegal o ato de ndo concessio de
progressdo funcional de servidor pablico, quando atendidos todos os requisitos legais, a despeito de superados os
limites orcamentérios previstos na Lei de Responsabilidade Fiscal, referentes a gastos com pessoal de ente
publico, tendo em vista que a progressdo é direito subjetivo do servidor publico, decorrente de determinacéo
legal, estando compreendida na excecao prevista no inciso | do paragrafo Gnico do art. 22 da Lei Complementar
101/2000” (Tema 1.075 — Recurso Repetitivo).

CONSIDERANDO o disposto na Resolucao de n. 192/2018, de 09 de novembro de 2018, do Conselho Superior
da Defensoria Publica do Estado do Rio Grande do Norte, que dispde sobre o processo e critérios para
promogdes por antiguidade e por merecimento do cargo de Defensor Pdblico do Estado, com as alteragbes
promovidas pela Resolugéo de n. 200/2019 do CSDP/RN;

CONSIDERANDO a lista de antiguidade dos membros da carreira, aprovada pelo Conselho Superior da
Defensoria Publica do Estado através da Resolucdo de n. 336/2024 do CSDP/RN, de 09 de agosto de 2024,
publicada no Diario Oficial do Estado n® 15.732;

CONSIDERANDO a criagéo de 05 (cinco) cargos de Defensor Publico de Segunda Categoria do quadro de
carreira da Defensoria Publica do Estado do Rio Grande do Norte pela Lei Complementar n° 761, de 12 de julho
de 2024, publicada no Diério Oficial do Estado n® 15.708, em 13 de julho de 2024;

CONSIDERANDO que a dltima promogio para Segunda Categoria do Quadro Permanente da Defensoria
Plblica do Estado do Rio Grande do Norte se deu pelo critério de merecimento (Décima Primeira Sessdo
Ordinaria do ano de 2024 do Conselho Superior da Defensoria Piblica, realizada em 12 de julho de 2024, cuja
ata foi publicada no Diério Oficial do Estado n® 15.710, em 17 de julho do ano em curso) e que a promogéo
consiste no acesso e assungdo dos(as) Defensores(as) Pablicos(as) de uma categoria para outra, com observancia,
alternadamente, dos critérios de antiguidade e merecimento.

RESOLVE:

Art. 1° Ficam abertas 05 (cinco) vagas, criadas pela Lei Complementar n° 761, de 12 de julho de 2024, para
provimento dos cargos vagos de Defensor(a) Piblico(a) de Segunda Categoria, a serem preenchidas,
alternativamente, pelos critérios de antiguidade e merecimento, nessa ordem.

Art. 2°. Os interessados na promogao por antiguidade ou merecimento aos cargos de Defensor(a) Publico(a) de
Segunda Categoria deverdo manifestar-se por escrito, para a vaga oferecida, através de requerimento a ser
encaminhado exclusivamente via e-mail institucional, até as 23h59 do terceiro dia util, a contar do primeiro dia
atil subsequente & publicagéo deste Edital, para o seguinte enderego eletrénico: conselhosuperior@dpe.rn.def.br.
§1°. O requerimento de inscrigdo, devidamente acompanhado dos documentos comprobatérios dos critérios para
aferico da antiguidade ou merecimento, sera dirigido pelo(a) interessado(a) ao Presidente do Conselho Superior
da Defensoria Publica Geral do Estado do Rio Grande do Norte.

§2°. Os autos eletronicos referentes a inscricdo de cada candidato(a) serdo instaurados com o respectivo
requerimento e documentos obrigatorios e facultativos.

Art. 3° Transcorrido o prazo fixado neste edital, o Conselho Superior se reunira para fins de deferimento das
inscrigdes.

§ 1° O Colegiado indeferird a inscricdo do(a) candidato(a) que ndo atender aos requisitos legais e expressos
neste edital e na Resolugdo n° 192/2018 do Conselho Superior da Defensoria Piblica do Estado do Rio Grande
do Norte.

§ 2° A relacdo dos(as) Defensores(as) Publicos(as) que tiverem sua inscricdo deferida sera publicada no Diario
Oficial do Estado, concedendo-se o prazo de 02 (dois) dias (teis para eventuais impugnagdes ou reclamacdes,
devendo o Conselho Superior decidir o incidente em sessdo extraordinaria designada, em igual prazo, para tal
fim.

§ 3° As impugnagdes e reclamacdes deverdo ser dirigidas, em peticdo fundamentada, ao Presidente do Conselho
Superior, para decisdo do Colegiado, vedada a apresentagéo de novos documentos.

Art. 4° Nao poderd concorrer a promogao por antiguidade ou merecimento o(a) Defensor(a) Publico(a)
afastado(a) de suas funcBes em razdo do exercicio de cargo eletivo ou em gozo de licenca por interesse
particular, assim como aquele tenha sofrido penalidade de adverténcia ou suspensdo, no periodo de um ano
imediatamente anterior a ocorréncia da vaga, em caso de adverténcia, ou de dois anos, em caso de suspensao.

Art. 5° No ato da inscricdo de promogdo por antiguidade ou merecimento, o candidato devera apresentar o
requerimento de inscrigéo, e:

§ 1° Obrigatoriamente, os seguintes documentos:

| - certiddo das Secretarias Judiciarias de que ndo efetuou a retengdo de autos em seu poder além do prazo legal,

néo podendo devolvé-los ao cartério sem a devida manifestagéo;

Il - certiddo da Corregedoria-Geral da Defensoria Publica, comprovando néo ter sofrido penalidade de
adverténcia ou suspensdo, no periodo de um ano imediatamente anterior a ocorréncia da vaga, em caso de
adverténcia, ou de dois anos, em caso de suspensdo; e

Il - quadro de pontuacdo constante no anexo Il deste edital devidamente preenchido, cuja contagem sera
submetida a homologagao do Conselho Superior da Defensoria Piblica.
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§ 2°. Facultativamente, caso pretenda pontuar nos quesitos previstos na Resolugdo n° 192/2018 do CSDP/RN, o
candidato podera apresentar os seguintes documentos:

| - copia dos relatérios sintéticos referentes ao periodo dos Gltimos seis meses de atuacéo efetiva e certiddo da
Corregedoria Geral a entrega tempestiva dos relatérios alusivos ao periodo referido, devendo os
Gltimos seis meses serem contados regressivamente a partir do més de julho de 2024;

11 - 03 (trés) pecas juridicas subscritas e protocolizadas pelo(a) Defensor(a) Publico(a);

111 - certificados de frequéncia e, se for o caso, de aprovagdo em cursos de aperfeicoamento promovidos por
entidades privadas, instituicdes pablicas e estabelecimentos de ensino superior reconhecidos pelo MEC;

IV - diplomas, titulos ou certificados de conclusdo de cursos de especializacdo, mestrado e doutorado em
Direito;

V - tese juridica apresentada em congresso e acolhida pela Comissao de Selegao;

VI - publicagdo, em peri¢dicos de circulagdo nacional ou local, de trabalhos com produgéo intelectual afins com
0s principios e as atribuicdes institucionais da Defensoria Publica;

VII - documentos que comprovem a participagdo em mutirdes, inspegfes ou outras atividades extrajudiciais,
designacdes extraordinarias com atos devidamente cumpridos, participacdo em comissdes com comprovagdo de
prética de atos, projetos institucionais aprovados pela administragdo superior e com atos de execucao, exercicio
do magistério, dentre outros;

VIII - publicagdo de livros, desde que de autoria individual, com indicagdo de ISBN e que ndo tenham sido
utilizados para pontuar em certames anteriores de promog&o por merecimento ou que ndo sejam dissertagdes de
especializacéo, mestrado ou doutorado registradas como livro.

§ 3° Os cursos de aperfeicoamento de que tratam os incisos 111 e IV do parégrafo anterior deverédo compreender,
necessariamente, as seguintes atividades:

a) apresentacéo de trabalho escrito sobre assunto de relevancia juridica; e,

b) defesa oral de trabalho aceito por banca examinadora.

§ 4°. Os documentos ou titulos comprobatérios das atividades descritas nos incisos de 11, V e VI, do § 1° deste
artigo, apresentados para promogao por merecimento em certame anterior ndo serdo computados para o presente
processo de promogdo, salvo se o(a) Defensor(a) que o apresentou ndo tiver sido promovido no certame
precedente.

§ 5° A ndo apresentacdo de qualquer dos documentos obrigatérios previstos no § 1° implicara na excluséo do(a)
candidato(a) do certame;

§ 6°. Na mesma sessdo em que o Conselho procedera ao deferimento das inscricdes, homologara, em momento
secreto da reunido, a pontuagdo encartada pelo concorrente.

§ 7°. Havendo divergéncia sobre a pontuagdo apresentada pelo candidato inscrito, cada Conselheiro indicara a
contagem atribuida, obtendo-se, ao final, a média aritmética conferida.

DA PROMOGAO POR ANTIGUIDADE

Art. 6°. Na promogdo por antiguidade, além das disposicdes constantes da Lei Complementar Federal n° 80/94 e
da Lei Complementar Estadual n® 251/2003, observar-se-a a lista de antiguidade publicada pelo Presidente
Conselho Superior, nos termos da Resolucao de n. 336/2024 do CSDP/RN.

Art. 7°. Ocorrendo empate na classificagdo por antiguidade, tera preferéncia, sucessivamente, o(a) candidato(a)
que contar com:

| - maior tempo de servigo na categoria;

11 - maior tempo de servico na carreira;

111 — maior idade;

IV - melhor classificagio no concurso para ingresso na carreira de Defensor Publico do Estado do Rio Grande do
Norte.

Art. 8°. O ato de promog&o por antiguidade sera publicado no primeiro dia Util seguinte a realizagéo da sesséo do
Conselho Superior que deliberou sobre a matéria.

DA PROMOGAO POR MERECIMENTO

Art. 9°. O merecimento sera apurado e aferido conforme o desempenho funcional do(a) Defensor(a) Piblico(a) e
por critérios objetivos de produtividade, presteza e eficiéncia no exercicio das atribuicdes funcionais, assim
como pela frequéncia e aproveitamento em cursos oficiais de aperfeicoamento profissional, os quais serao
pontuados gradativamente, conforme planilha contida no anexo (nico da Resolucdo de n® 192/2018, com as
alteragdes promovidas pela Resolugao de n° 200/2019 do CSDP/RN, levando-se em consideragéo:

| — Para avaliagao do desempenho funcional:

a) a qualidade do trabalho;

b) a pontualidade e assiduidade;

¢) a dedicacéo;

d) a urbanidade no tratamento com o pblico, servidores, advogados, partes e membros do Judiciario e do
Ministério Pablico;

€) a participagéo em agdes institucionais;

f) a frequéncia e, se for o caso, de aprovacdo em cursos de aperfeicoamento, de natureza juridica, promovidos
por entidades privadas, instituicdes publicas e estabelecimentos de ensino superior reconhecidos pelo MEC;

g) a conclusdo de cursos de especializagio, mestrado e doutorado em Direito;

h) a defesa de tese juridica apresentada em congresso e acolhida por Banca Examinadora;

i) a publicagdo de trabalhos tedricos afins com os principios e as atribuicdes institucionais da Defensoria Publica.
11 - Para andlise da produtividade:

a) volume de trabalho comprovado nos relatérios mensais enviados pelos Defensores Piblicos a Corregedoria
Geral da Defensoria Piblica, bem como apurado pelas inspecGes e correicBes ordinrias e extraordinarias por
estas realizadas, aplicando-se o principio da proporcionalidade e da razoabilidade na apreciagdo conjunta dos
quantitativos dos atos processuais e procedimentos administrativos praticados no uso das atribuicdes legais;

111 — Para exame da presteza e eficiéncia:

a) cumprimento tempestivo dos prazos processuais;

b) agilidade no atendimento aos assistidos;

c) atendimento as solicitages e requisigbes emanadas dos Orgaos da Administragdo Superior da Defensoria
Pblica;

d) capacidade de resolucéo extrajudicial dos conflitos de interesses;

e) auxilio em outro 6rgéo de execucdo da Defensoria Piblica;

f) elaboracdo, remogdo e efetivacdo de projetos institucionais para qualificar e/ou tornar mais eficiente o
atendimento ao puiblico.

§1°. O relatério de atividades funcionais enviado a Corregedoria Geral da Defensoria Publica ou extraido do
Sistema SOLAR ndo é comprovacdo suficiente da efetiva participacdo do(a) Defensor(a) Publico(a) nas
atividades de mutirdes e/ou outras agdes oficiais da Defensoria Publica, sendo necessaria a apresentacdo de
atos/certiddes bilateriais1, a exemplo de documentos emitidos pelos coordenadores organizadores do evento.

§ 2°. A avaliagdo dos critérios inerentes as atividades funcionais devera abranger, no minimo, os (ltimos 06 (seis)
meses de efetivo exercicio.

§ 3° No caso de afastamento ou licencas legais do(a) Defensor(a) Publico(a) nesse periodo, sera considerado o
tempo de exercicio imediatamente anterior.

§ 4° Os(as) Defer Publicos(as) afastados para o exercicio de cargos da Administracdo Superior da
Defensoria Publica, ou licenciados para exercicio de atividade associativa defensorial, deverao ter a média de sua
produtividade aferida no periodo anterior as suas designagdes, deles ndo se exigindo a participagédo em agdes
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especificas de aperfeicoamento técnico durante o periodo em que se dé a convocagdo ou afastamento e a juntada
de certiddes das secretarias judicidrias.

Art. 10. A promogdo por merecimento dependera de lista triplice para cada vaga, organizada pelo Conselho
Superior, em sessao secreta, com ocupantes da lista de antiguidade, em seu primeiro quinto.

§ 1°. E obrigatéria a promogdo do(a) Defensor(a) Piblico(a) que figurar por trés vezes consecutivas, ou cinco
alternadas, em lista de merecimento, ressalvada a hipétese do art. 117, § 2°, da Lei Complementar de n°® 80/94.

§ 2°. A composicdo dos quintos dar-se-4 em conformidade com a quantidade de membros que compde cada
Categoria.

§ 3°. A sistemética dos quintos dé-se pela divisdo do niimero de Defensores Piblicos que integram Categoria,
formando-se grupos estaticos, com exclusao, para formacdo de cada grupo, do nimero de membros que ja
integram os quintos anteriores.

§ 4° A quinta parte da lista de antiguidade, elaborada para fins de promogdo a pedido por merecimento de
Defensor Publico, deve sofrer arredondamento para o nimero inteiro superior caso fracionario o resultado da
aplicacao do percentual, de modo a assegurar a participacdo de pelo menos 20% (vinte por cento) dos potenciais
candidatos mais antigos.

§ 5° Se algum integrante da quinta parte ndo manifestar interesse em concorrer, apenas os demais integrantes
dela concorrerao, nao sendo admissivel a recomposicao do quinto.

§ 6° Caso ndo exista candidato inscrito que componha o quinto mais antigo da categoria, serd analisada a
documentacéo daqueles que compdem o segundo quinto mais antigo e, assim, sucessivamente.

Art. 11. Da pontuagdo atribuida ao candidato pelos critérios de merecimento estabelecidos na Resolugdo n°
192/2018 do Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado, com as alteracdes promovidas pela Resolugdo
de n. 200/2019 do CSDP/RN, cabera impugnacéo, dirigida ao préprio Colegiado, no prazo de 02 dias Uteis, a
contar do 1° dia Util subsequente ao da publicago.

§ 1° Apresentada a impugnacéo, seré notificado o candidato diretamente interessado para, querendo, apresentar
defesa no prazo de 02 dias Gteis, a contar do 1° dia Util subsequente ao da notificagéo.

§ 2°. Esgotado o prazo de impugnagéo e avaliadas as interpostas pelo Conselho Superior da Defensoria Pablica
do Estado, sera convocada sessao extraordinaria para efetivacao da promogéo na carreira.

Art. 12. No procedimento de votagdo, havendo mais de trés candidatos inscritos habilitados, o Conselho formara
a lista triplice, pela ordem da pontuagéo obtida.

§ 1° Encabecara a lista o candidato que obtiver o maior nimero de pontos dentre os critérios estabelecidos na
Resolugdo n° 192/2018 — CSDP, figurando em segundo e terceiro lugares, respectivamente, os que obtiverem
pontuagdo imediatamente inferior.

§ 2°. Ocorrendo empate, sera observado, como critério de desempate, a ordem de antiguidade na carreira.

Art. 13. Finalizado o processo de apuragéo da antiguidade ou merecimento, o ato de promogéo sera publicado no
primeiro dia util seguinte a realizagao da sessdo do Conselho Superior que deliberou sobre a matéria.

Art. 14. Sera considerado promovido, para todos os efeitos, o0 membro da carreira de Defensor Publico que vier
a falecer ou aposentar-se sem que tenha sido publicado o ato de promocéo a que fazia jus.

Art. 15. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado.

Art. 16. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Defensor Pablico-Geral do Estado, em Natal/RN, aos cinco dias do més de setembro do ano de dois
mil e vinte e quatro.

Clistenes Mikael de Lima Gadelha

Defensor Piblico-Geral do Estado do Rio Grande do Norte

*Republicado por incorregéo.

ANEXOS AO EDITAL

ANEXO | DO EDITAL DE N° 08/2024 - GDPGE, QUE TRATA DO CONCURSO DE PROMOGAO NA
CARREIRA DE DEFENSOR PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

MODELO DE REQUERIMENTO DE INSCRIGAO

Excelentissimo Senhor Presidente do Conselho Superior da Defensoria Pablica do Estado do Rio Grande do
Norte

Eu, (NOME), ileiro(a)
__ (estado civil), inscrito no RG sob o n. , portador do CPF de n. ,
Defensor(a) Publico(a) de Primeira Categoria, matricula funcional de n. , lotado na

. venho, por meio deste, requerer minha inscricdo para 0 CONCURSO DE
PROMOCAO para preenchimento da vaga de Defensor Plblico de Segunda Categoria, pelo critério de
antiguidade ou merecimento, do quadro permanente da carreira de Defensor Publico do Estado do Rio Grande do
Norte, cujo certame foi deflagrado pelo Edital de n. 08/2024 do CSDP/RN.

DECLARQO estar ciente das normas previstas na Lei Complementar de n. 80/94, na Lei Complementar Estadual
de n. 251/2003, bem como na Resolugdo n° 192/2018 — CSDP, bem como que a auséncia de juntada dos
documentos elencados como obrigatdrios neste edital implica em exclusdo do(a) candidato(a) do certame.

DECLARO ainda ter anexado a esse requerimento os documentos abaixo relacionados, bem assim o quadro de
pontuagéo, para fins de homologac&o pelo Conselho Superior da Defensoria Publica:

XXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

Nestes termos. P. deferimento.

Natal, de de 2024.

(assinatura)

ANEXO 11 DO EDITAL DE N° 08/2024 — DPGE, QUE TRATA DO CONCURSO DE PROMOGAO NA
CARREIRA DE DEFENSOR PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
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Quadro de pontuagdo que devera ser preenchido e apresentado pelo candidato, para fins de homologacdo pelo
Conselho Superior da Defensoria Piblica do Estado do Rio Grande do Norte, destinado a afericio do
merecimento na carreira de Defensor Piblico do Estado do Rio Grande do Norte.

(Critério

Pontuacdo méaxima

Pontuacdo atribuida
pelo candidato

DESEMPENHO FUNCIONAL

IQualidade do Trabalho
|Aferido mediante anélise das pegas juridicas.

10

Pontualidade e assiduidade.
IA néo atribuicdo da pontuacdo méxima s6 ocorrera se tiver sid

T i regular e itorio.

aplicada ao concorrente a sangdo administrativa, através deo

Dedicagao.
IA ndo atribuicdo da pontuacdo méxima so se dara se, tiver sidg
aplicada ao concorrente a sancdo administrativa, através de
i regular e contraditorio.

02

Urbanidade no tratamento com o publico, servidores, advogados,

partes e membros do Judiciario e do Ministério Piblico:

IA ndo atribuicdo da pontuagdo maxima sé ocorrera se ndo tiver
sido aplicado ao concorrente sangdo administrativa, através de
procedimento legitimo, por faltas de tal natureza.

02

Participacdo, devidamente comprovada, em agdes oficiais d
Defensoria Publica, ou que tenha a instituicdo como parceira.

|Assim compreendidas: Defensoria na Comunidade, Mutirdo (ex:
Mutirdo de Execugdo Penal, Mutirdo de Consumidor); Defensorig
sem Fronteiras; Projeto “Mulher Viver com Dignidade™; Projet
“Minha saide, meus direitos™; Projeto “Defensoras Populares™
Projeto “Defensoria na Escola”; Projeto “Papo com Defensor”;
joutros.

Obs(1): a pontuacdo sera contabilizada para cada edicdo d
lprojeto, independente da participacdo em mais de um dia.

(Obs(2): a participacdo deve ser comprovada documentalmente, nad
lbastando o mero ato de designagéo.

De 01 a 05 participacdes = 02 pontos;
De 06 a 10 participagdes = 04 pontos;
Mais de 10 participacGes = 06 pontos.

06

Frequéncia e, se for o caso, de aprovacdo em cursos de
aperfeicoamento, de natureza juridica, promovidos por entidades
privadas, instituicbes Pdblicas e estabelecimentos de ensin
superior reconhecidos pelo MEC.

De acordo com o art. 117 da Lei Complementar Federal n° 80/94]
os cursos de  aperfeicoamento  deverio  compreendey
Inecessariamente, as seguintes atividades:
a) apresentacdo de trabalho escrito sobre assunto de relevancia
uridica; e

b) defesa oral do trabalho que tenha sido aceito por banca
lexaminadora.

03

Certificado, devidamente registrado e reconhecido pelo MEC, d¢g
conclusdo de especializagio com carga horaria minima de 36l
horas (monografia aprovada) em qualquer &rea do Direito]
[Também serd aceita declaragdo de conclusdo de especializagéo,
desde que acompanhado do histdrico escolar do curso em qualquel
jarea do Direito.

01 curso realizado = 06 pontos;

102 ou mais cursos realizados = 08 pontos

08

Diploma, devidamente registrado e reconhecido pelo MEC, de
imestrado em qualquer é&rea do Direito. Também sera aceitd

ificado/declaracdo 1ado do histérico do curso em
qualquer area do Direito.

08

Diploma, devidamente registrado e reconhecido pelo MEC, dg
doutorado em qualquer area do Direito. Também serd aceitd
certificado/declaragdo acompanhado do historico do curso em
qualquer area do Direito.

12

Defesa de tese juridica apresentada em congresso e acolhida por
Banca Examinadora.

03

|Artigo de autoria individual, no ambito da ciéncia juridical
constante de publicagdo especializada com ISSN, excetuadd
jartigos publicados em jornais.

01 publicagéo = 01 ponto;

02 publicacdes = 02 pontos;

03 ou mais publicagdes = 03 pontos.

03

Livro juridico, publicado com ISBN, de autoria exclusiva di
candidato, excetuando-se compilacdo de leis, teses e dissertagdeq
de especializacdo, mestrado ou doutorado registradas como livro.

PRODUTIVIDADE

olume de trabalho comprovado nos relatorios mensais enviado:
pelos Defensores Publicos a Corregedoria-Geral da Defensorig
PUblica, bem como apurado pelas inspecdes e correi¢des ordinariag
e indrias por estas i i -se 0 principio d:
proporcionalidade e da razoabilidade na apreciacdo conjunta do:
quantitativos dos atos processuais e procedimentos administrativos
lpraticados no uso das atribuigdes legais.

Seré atribuida a pontuacdo méxima a quem entregar o relatério &

12

ICorregedoria Geral, dentro do prazo determinado, havendo um
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decréscimo de 02 (dois) pontos por cada relatério apresentado
intempestivamente ou ndo apresentado.

PRESTEZA E EFICIENCIA

ICumprimento tempestivo dos prazos processuais: Somente s¢
justifica a ndo atribuicdo da pontuagdo méxima caso tenha sidq
aplicado ao concorrente sangdo administrativa, através de
procedimento legitimo, por faltas de tal natureza.

02

|Agilidade no atendimento aos assistidos: Somente se justificaria
ndo atribuicdo da pontuagdo méaxima, caso tenha sido aplicada a
concorrente  sangdo administrativa, através de procedimento
legitimo, por faltas de tal natureza.

02

Atendimento as solicitagBes e requisicdes emanadas dos Orgdos d
IAdministracao Superior da Defensoria Piblica:

IA exemplo: participacdo em Audiéncia Publica representando &
instituicdo; Designagdo para atuar em Comissdes (Ex: Teste
Seletivo, Comissdo de sindicancia, Comissdo para aprovacdo de
lestagio probatdrio); Atuacdo extraordinaria em processos oriundo:
de comarcas onde ndo ha Defensoria Publica instalada;

01 cumprimento = 02 pontos;

02 cumprimentos = 04 pontos;

|Atuacéo Extrajudicial:
IAssim compreendidas: palestras; participacdo em conselho dg
direitos constituidos por 6rgdos governamentais e sociedade civi
com, no minimo, uma participacdo; inspecdes; vistorias; promover
audiéncia publica; entrevistas em contexto de atuacdes diversas
fformalizar termos de ajustamentos de condutas, se nao foi
referente a atuagdo ordinaria; expedicdo de recomendagdes, se naq
ffor referente a atuagéo ordinaria;
01 ato = 01 ponto;

02 atos = 02 pontos;

03 atos = 03 pontos;

04 atos ou mais = 04 pontos;

04

|Auxilio, devidamente comprovado, em outro 6rgdo de atuagdo d:
Defensoria Pablica;

A exemplo: participagdo de Defensor Publico, mediants
designacdo do Defensor Plblico Geral, para atuar en|
processo/procedimento que ndo configure atuagdo ordinaria ot
decorrente de substituicdo ou, ainda, do exercicio de coordenagac
de ndcleo, observando-se as seguintes proporgoes:

03 auxilios = 01 ponto;

06 auxilios = 02 pontos;

09 auxilios = 03 pontos;

12 auxilios ou mais = 04 pontos;

Obs: a participagdo de Defensor Piblico designado para atual
perante o Tribunal do Juri, em situagdo que néo configure atuagad
ordindria ou decorrente de substituicdo, sera contabilizada n:
lproporgao de 01 ponto para cada auxilio.

Elaboracéo, promogéo e efetivacio de projetos institucionais para
lqualificar e/ou tornar mais eficiente o atendimento ao publico:

01 projeto = 02 pontos;

02 projetos = 04 pontos;

03 ou mais projetos = 05 pontos

EXERCICIO DE MAGISTERIO JURIDICO SUPERIOR

Exercicio de magistério juridico superior, por semestre, nos limites
ltragados pela Resolugo n° 26/2011-CSDP:

01 semestre = 01 ponto

02 semestres = 02 pontos

03 semestres = 03 pontos

04 ou mais semestres = 04 pontos

PONTUAGAO FINAL ATRIBUIDA PELO CANDIDATO

*Republicado por incorregéo.
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PROTOCOLO DE ASSINATURAS

O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma SDOE. Para visualizar o
documento original clique no link:

https://deirn.sdoe.com.br/diariooficialweb/#/checar-
autenticidade?codigo=V3YZ9TZIM6-EVUHINV2Y6-P2THIZW2VI.

Cddigo de verificagéo:
V3YZ9TZIM6-EVUHINV2Y6-P2THI9ZW2VI
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Portaria n°® 1.205/2024-SDPGE

O SUBDEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas
atribuicOes legais previstas no art. 99, 8 1° da Lei Complementar Federal de n. 80/94, no art. 10, inciso 1l, da Lei
Complementar Estadual de n. 251, de 7 de julho de 2003 e Portaria n°® 035/2022 — GDPGE;

CONSIDERANDO férias concedidas a Defensora Publica ANNA KARINA FREITAS DE OLIVEIRA,
matricula n® 197.835-7, titular da 6% Defensoria Publica Criminal de Natal/RN, no periodo de 16 a 25 de
setembro de 2024, através de decisdo proferida nos autos dos processos administrativos SEI de
n° 06410018.001403/2024-17;

CONSIDERANDO folgas compensatérias concedidas a Defensora Publica ANNA KARINA FREITAS DE
OLIVEIRA, matricula n® 197.835-7, titular da 6% Defensoria Publica Criminal de Natal/RN, nos dias 26, 27 e 30
de setembro de 2024 e 1° de outubro do corrente ano, através de decisdo proferida nos autos dos processos
administrativos SEI de n° 06410018.000214/2024-27;

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR, em substituicdo, o Defensor Publico FRANCISCO SIDNEY DE CASTRO RIBEIRO
FEIJAO, matricula n° 214.569-3, titular da 192 Defensoria Criminal de Natal/RN, para atuar como coordenador
do Nucleo de Assisténcia aos Presos Provisorios e seus Familiares (NUAP), no periodo de 16 a 25 de setembro
do ano em curso, bem como, seguida e imediatamente nos dias 26, 27 e 30 de setembro de 2024 e 1° de outubro
do corrente ano.

Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Subdefensor Publico-Geral do Estado do Rio Grande do Norte, em Natal/RN, aos cinco dias do més
de setembro do ano de dois mil e vinte e quatro.

Marcus Vinicius Soares Alves

Subdefensor Publico-Geral do Estado do Rio Grande do Norte
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PROTOCOLO DE ASSINATURAS

O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma SDOE. Para visualizar o
documento original clique no link:

https://deirn.sdoe.com.br/diariooficialweb/#/checar-
autenticidade?codigo=V3YZ9TZIM6-ZAG1IOE740-P2THIZW2VI.

Cddigo de verificagéo:
V3YZ9TZIM6-ZAG1lIOE740-P2THO9ZW2VI
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Edital n. 03/2024 — DPE Goianinha, de 6 de setembro de 2024.

A Defensoria Publica do Estado do Rio Grande do Norte, por intermédio do Defensor infra-assinado, no uso das
suas atribuicOes legais, conferidas pela resolucdo de n° 250/2021-CSDP, de 19 de margo de 2021, e em
conformidade com o Edital n. 01/2024 — DPE Goianinha, de 26 de julho de 2024, ante a auséncia de
recursos/impugnacdes ao Edital n. 02/2024 — DPE Goianinha, de 2 de setembro de 2024, torna publico o
resultado final das etapas 1 e 2 da Il Selegdo Simplificada para estagiarios de graduagédo em Direito para a
Defensoria Publica de Goianinha, na forma abaixo:

1. LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS CLASSIFICADOS PARA A ETAPA 3 DA SELECAO
SIMPLIFICADA, NOS MOLDES DO ART. 14 DO EDITAL N. 01/2024 — DPE GOIANINHA, DE 26 DE
JULHO DE 2024 (AMPLA CONCORRENCIA):

DA N.E.G N.P | DESEMPATE
CANDIDATO(A) MEDIA* | (ART. 14,11, 4)
1 | Eduardo Silva Assungdo
Guimaries 81,1 100 100 8,488 ~
2 | César Wendel Santos de
Melo 916 100 8,328 ~
3 | Francielle Fernandes de
Freitas 89,3 100 8,144 .
4 | Vitoria de Oliveira
Lucindo 86,29 100 7,9032 .
5 Brunno Matheus da Paz
Morais 84 100 7,72 ~
6 | Thalia Paula Lima Silva 825 100 76 -
7 Igor Luiz de Medeiros
Dias 94,6 7,568 .
8 Ana Paula Morais da Silva 92 7,36 -
9 | Ancelmo Junior Ferreira
da Costa 834 6,672 .

(*) Média calculada de acordo com a regra do art. 14, 11, item 3, do Edital n. 01/2024 — DPE Goianinha, de 26 de
julho de 2024, qual seja: Nota da avaliagéo curricular = ((D.A. * 8) + (N.E.G. * 1) + (N.P * 1))/100

*D.A. = Nota do desempenho académico.

*N.E.G. = Nota por estagio de graduagéo.

*N.P. = Nota por participacdo em projeto de pesquisa ou de extenséo.

OBS: Os candidatos que ndo apresentaram documento comprobatério de permanéncia no estagio de graduacéo
por, no minimo, 06 (seis) meses, e com interveniéncia de instituicdo de ensino superior, ndo tiveram notas
contabilizadas em face do disposto no artigo 14 do Edital n. 01/2024 — DPE Goianinha, de 26 de julho de 2024.
OBS.2: Os candidatos que apresentaram certiddes, declaragdes e/ou quaisquer outros documentos que constem
atividades extensionistas diversas da modalidade de projeto de extensédo, bem como os que apresentaram
documentos com agdes diversas do projeto de pesquisa, e/ou ausente a indicacéo da duragéo minima de 20h, néo
tiveram pontuacdes contabilizadas em face do disposto no artigo 14 do Edital n. 01/2024 — DPE Goianinha, de
26 de julho de 2024.

2. LISTA DEFINITIVA DOS CANDIDATOS COM INSCRIQGES INDEFERIDAS POR AUSENCIA DE
COMPROVAGAO DOS REQUISITOS ESTABELECIDOS NO ARTIGO 14 DO EDITAL N. 01/2024 — DPE
GOIANINHA, DE 26 DE JULHO DE 2024:

Candidato Motivo do indeferimento

HISTORICO ESCOLAR SEM INDICE DE RENDIMENTO ACADEMICO.
INSCRICAO DESACOMPANHADA DOS DOCUMENTOS OBRIGATORIOS
CONFORME ART. 11, §2°, ITEM C DO EDITAL 001/2024

CANDIDATA NAO APRESENTOU DOCUMENTO OBRIGATORIO PARA

WENIA LARISSA
OLIVEIRA BEZERRA

ANAAZCECFE'E)AODE INSCRIGAO (INDICE DE DESEMPENHO ACADEMICO EMITIDO PELA
MEDEIROS INSTITUIGAO DE ENSINO), DESCUMPRINDO O ART. 11, §2°, ITEM C DO

EDITAL 001/2024
CANDIDATO NAO APRESENTOU OS DOCUMENTOS OBRIGATORIOS
PARA INSCRIGAO (1. COPIA DE DOCUMENTO DE IDENTIFICAGAO; 2.
INDICE DE DESEMPENHO ACADEMICO EMITIDO PELA INSTITUIGAO
DE ENSINO), DESCUMPRINDO O ART. 11, §2°, DO EDITAL 001/2024
CONFORME HISTORICO APRESENTADO, O ANO LETIVO/PERIODOS
ANNA KARLA 2024.1 E 2024.2 SE ENCONTRAM COM STATUS "TRANCADO", MOTIVO
DINIZBARROS DE | PELO QUAL NAO SE ENCONTRA DEVIDAMENTE MATRICULADA NO
MELO GOMES CURSO E, PORTANTO, VIOLANDO O ART. 2°, CAPUT, E ART. 11, §2°,
ITEM B, AMBOS DO EDITAL 001/2024

BERGSONJACIO
FIGUEIREDO DE
SOUZA

3. DISPOSIQOES FINAIS:

3.1 Da realizago e dos critérios de avaliagdo da entrevista:

3.1.1. Os(As) candidatos(as) habilitados(as) serdo entrevistados(as) PRESENCIALMENTE no dia 17 de
setembro do corrente ano, dentre o periodo das 8h30min as 11h, no Nicleo Sede da Defensoria Plblica do
Estado em Goianinha/RN, localizado na Avenida Monsenhor Armando de Paiva, 200, Cangaiba, CEP 59173-
000 (ao lado da Clinica Corpo Em Movimento), Goianinha/RN.

3.1.2. Cada entrevista durara, aproximadamente, 10 (dez) minutos.

3.1.3. O(A) candidato(a) devera comparecer ao local da entrevista munido de um documento oficial de
identificagdo com foto.

3.1.4. Durante a entrevista, os curriculos dos(as) candidatos(as) aprovados(as) na etapa de Avaliagdo Curricular
serdo analisados, esclarecendo-se ddvidas acerca de interesses, expectativas e experiéncias profissionais
anteriores, bem assim formuladas indagacdes relacionadas a atividade a ser exercida.

3.1.5. Na entrevista, o(a) candidato(a) sera conceituado(a) como apto(a) ou ndo apto(a). Nessa Gltima hipétese,
mediante decisdo fundamentada, escrita e reservada.

3.2. O resultado da selegéo sera divulgado no site da Defensoria Publica do Estado do Rio Grande do Norte e no
Diério Oficial do Estado do Rio Grande do Norte.

Goianinha/RN, 6 de setembro de 2024.

BRUNO SA ANDRADE

Defensor Plblico do Estado em substituigdo legal

Defensoria Publica de Goianinha
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