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Edital 001/2025 — Niicleo de Sdo Paulo do Potengi, de 26 de junho de 2025.

O NUCLEO DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE EM SAO PAULO
DO POTENGI, NO USO DAS SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS, TORNA PUBLICO O EDITAL E
REGULAMENTO DA I SELEGAO SIMPLIFICADA PARA ESTAGIARIOS DO CURSO DE POS-
GRADUAGAO EM DIREITO, DENOMINADO DPE RESIDENCIA, EM SAO PAULO DO POTENGI PARA
FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA, NA FORMA ABAIXO DESCRITA:

DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1°. A selecdo destina-se a formagdo de cadastro de reserva para o nicleo de Sdo Paulo do Potengi para
residentes de pos-graduagao em direito, havendo classificagdo até o 20° colocado, a fim de suprir eventuais
necessidades de substituicio ou mesmo para preenchimento de futuras vagas, desde que dentro do prazo de
validade do processo seletivo.

§ 1°. Considerando que o niicleo de Sdo Paulo do Potengi estd localizado em comarca que ndo conta com
faculdade de Direito, podera ser adotado regime remoto para desenvolvimento das atividades de estdgio de pés-
graduacdo, na forma da Resolugao n® 286/2022, de 25 de fevereiro de 2022, com as alteragdes promovidas pela
Resolugao N° 297/2023 do Conselho Superior da Defensoria Piblica do Rio Grande do Norte.

Art. 2° E garantida a aplicagdo do percentual de 10% (dez por cento) para a reserva das vagas que vierem a surgir
no prazo de validade do processo seletivo destinadas as pessoas com deficiéncia, na forma da Lei n°®
11.788/2008.

§1°. Nos termos da Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia, é considerada pessoa com deficiéncia
aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em
interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participagdo plena e efetiva na sociedade em igualdade
de condigdes com as demais pessoas.

§2°. A necessidade de intermedidrios permanentes para auxiliar na execugdo das atribui¢des do estagio é
obstativa a inscri¢do no processo seletivo.

§3°. Para concorrer a uma dessas vagas, o(a) candidato(a) deverd no ato da inscrigao:

1 - declarar-se pessoa com deficiéncia no espago reservado no formuldrio de inscrigao;

1I - enviar digitalizado, em formato .PDF, laudo médico original ou copia simples deste, expedido no prazo
méximo de 90 (noventa) dias antes do término das inscri¢des, em que conste a identificagao do(a) candidato(a),
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificagao Internacional de Doengas (CID-10) ou da Classificagdo Internacional de Funcionalidades (CIF),
bem como a provével causa da deficiéncia;

§4°. A validade do laudo médico constante no inciso II do paragrafo anterior aplica-se inclusive a deficiéncias
consideradas permanentes.

§5°. Nao serd admitido recurso relativo a condigao de pessoa com deficiéncia de candidato(a) que, no ato da
inscrigao, ndo declarar essa condi¢ao no formulario de inscrigao e/ou nao enviar a documentagao comprobatéria
na forma deste Edital.

Art. 3°. £ garantida a aplicagdo do percentual de 20% (vinte por cento) para a reserva das vagas que vierem a
surgir no prazo de validade do processo seletivo destinadas as pessoas pretas e pardas, em conformidade com a
Resolugdo n° 340/2024-CSDP.

§1°. Poderao concorrer as vagas reservadas as pessoas pretas e pardas aqueles(as) que se autodeclararem
pretos(as) e pardos(as) no ato da inscrigdo do Teste Seletivo, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela
Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

§2°. Para concorrer a uma dessas vagas, o(a) candidato(a) devera:

I - no ato da inscrigao, declarar-se pessoa preta ou parda no espago reservado no formuldrio de inscrigao;

11 - anexar foto de frente, com foco no rosto, da parte do pescogo para cima. O fundo devera ser branco.

§3°. Na hipotese de constatacdo de declaragdo falsa, o(a) candidato(a) sera eliminado(a) da selegao e, se houver
sido convocado(a), ficara sujeito(a) a anulagdo da sua issao, apos procedi ini ivo em que lhe
sejam assegurados o contraditrio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

§4°. Nao sera admitido recurso relativo a condigao de pessoa preta e parda que, no ato da inscri¢do, ndo declarar
essa condigao no formulario de inscrigao e/ou ndo enviar a documentagao comprobatdria na forma deste Edital.
Art. 4°. E garantida a aplicagao do percentual de 3% (trés por cento) para a reserva das vagas que vierem a surgir
no prazo de validade do processo seletivo destinadas a indigenas e quilombolas, em conformidade com a
Resolugao n°® 340/2024-CSDP.

§1°. Considera-se indigena a pessoa que assim se declare na inscrigdo para a selegao piblica e tenha a sua
autodeclaragdo ratificada mediante a apresentacdo, na forma do edital, de um dos documentos comprobatérios de
pertencimento a povo indigena, quais sejam:

1 - documento ou declaragdo emitida por autoridade indigena reconhecida;

II - documento que ateste o pertencimento ao povo indigena, dentre os quais 0 Registro Administrativo de
Nascimento Indigena (RANI), ou documento emitido pela Fundagdo Nacional do fndio ou cartdo de vacinagdo
ou documento expedido pelos 6rgios de satide indigena.

§2°. Caso nao se reconheca o(a) candidato(a) como indigena, sera aberto, por uma tnica vez, prazo para recurso,
periodo no qual o(a) candidato(a) poderd complementar a documentagdo anteriormente apresentada.

§3°. Caso o(a) candidato(a) deixe de apresentar os documentos comprobatérios indicados no caput ou nio
complemente a documentagdo no prazo do recurso, serd excluido(a) da lista especifica de vagas reservadas,
permanecendo na lista geral.

§4°. Considera-se pessoa quilombola aquela pertencente a grupo étnico-racial, segundo critérios de
autoatribuigdo, com trajetoria histérica propria, dotado de relagGes territoriais especificas, com presungao de
ancestralidade preta e parda, conforme previsto no Decreto n° 4.887, de 20 de novembro de 2003, comprovando-
se tal fato mediante titulagao prépria conferida a c de, que deve ser ap pelo(a) i a).
§5°. Ndo sera admitido recurso relativo a condigdo de indigena ou quilombola que, no ato da inscri¢do, nao
declarar essa condigao no formulario de inscrigao e/ou ndo enviar a documentagdo comprobatéria na forma deste
Edital.

Art. 5° A classificagao nas etapas previstas na selecdo e a convocagdo de candidatos(as) aprovados(as) nas vagas
reservadas (pessoas com deficiéncia, pessoas pretas e pardas e indigenas ou quilombolas) respeitara os critérios
de alternancia e proporcionalidade, na forma deste artigo.

§1°. As listas de classificagdo serdo d: d; uma lidada com classificagdo geral, incluidos
os(as) candidatos(as) com deficiéncia, as pessoas pretas e pardas e indigenas e quilombolas, e outras trés
especificas, compostas apenas pelos candidatos de cada um dos grupos citados.

§2°. As pessoas pretas e pardas, indigenas e quilombolas e com deficiéncia poderdo concorrer,
concomitantemente, as vagas reservadas de todas as categorias.

§3°. Caso se enquadre na condigao descrita no paragrafo anterior, o(a) candi a) figurard nas listas especificas
e serd convocado(a) para ocupar a primeira vaga reservada a surgir, ocasido em que sera automaticamente
excluido da(s) lista(s) remanescente(s).

§4°. O(a) candidato(a) que desejar concorrer para as vagas reservadas devera obrigatoriamente anexar os
respectivos documentos comprobatérios para cada uma delas, na forma prevista neste Edital.

§5°. Considerando os percentuais definidos neste Edital, os(as) candidatos(as) que concorreram:

I - na condigao de pessoas com deficiéncia figurardo, na lista de classificagdo geral na 5° (quinta) colocagao e, na
sequéncia, na 15, 25" e, assim, sucessivamente;

II - na condigdo de pessoas pretas e pardas na lista de classificagao geral na 3" (terceira) colocagdo e, na
sequéncia, na 8%, 137, 18%, 23 e, assim, sucessivamente;

1II - na condigdo de indigena ou quilombola figurardo, na lista de classificagdo geral na 17* (décima sétima)
colocago e, na sequéncia, na 50°, 84 e, assim, sucessivamente.

§6°. Se o(a) candidato(a) que concorreu as vagas reservadas obtém média final que o(a) classifica, na lista geral
de concorrentes, em colocagao superior a vaga reservada que lhe seria destinada, deve ser considerada a situagao
mais vantajosa para si, nao se considerando, porém, preenchida a vaga reservada que a ele(a) seria destinada.
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§7°. As vagas reservadas tratadas neste artigo poderao ser ocupadas por candidatos(as) da ampla concorréncia na
hipétese de ndo haver inscrigao ou aprovagao de candidatos(as) com deficiéncia, pretos e pardos ou indigenas e
quilombolas.

§8°. Em caso de desisténcia de candidato(a) em vaga reservada, a vaga serd preenchida pelo(a) candidato(a) que
concorreu em igual condigdo e que esteja posteriormente classificado(a).

DO INGRESSO NO PROGRAMA DE RESIDENCIA JURIDICA

Art. 6°. Para participar do Programa, o(a) candidato(a) precisara:

§1°. Ter o titulo de Bacharel em Direito, sendo admitida a inscrigdo para o exame de selegao dos candidatos que
ainda ndo tenham concluido o Curso de Direito, sendo certo que, quando convocados para admissdo, deverdao
apresentar a comprovagao da conclusdo do Curso e a respectiva colagao de grau, sob pena de eliminagao do
certame.

§2°. Para o inicio do exercicio do estdgio DPE Residéncia, o estagiario deverd estar regularmente matriculado e
cursando pos-graduagdo, em nivel de especializagao, mestrado ou doutorado, ou pés-doutorado, em institui¢ao
de ensino oficial ou reconhecida e conveniada com a Defensoria Ptiblica do Estado do Rio Grande do Norte, em
area afeta as fungoes.

§ 3°. A pedido do interessado, a comprovagao de que trata o paragrafo 2° deste artigo devera ser feita até a posse
para o exercicio da fungdo de estagiario.

Art. 7°. O prazo de validade maxima do Teste Seletivo serd de 01 (um) ano, prorrogavel por mais 01 (um) ano, a
contar da data de publicagao da homologacao.

Art. 8. A bolsa mensal de complementagdo educacional decorrente do Estagio é de R$ 2.150,00 (dois mil, cento
e cinquenta reais), ndo originando nenhuma espécie de vinculo empregaticio entre o estagidrio e a Defensoria
Piblica do Estado.

Pardgrafo tnico. O(A) Residente recebera por ocasido do pagamento mensal da bolsa estagio, o auxilio
transporte, no valor equivalente a 44 (quarenta e quatro) passes d consid do a idade de dias
liteis e o pagamento de apenas meia passagem para os estudantes.

Art. 9°. A carga horaria do estagio serd, na forma do art. 10, inciso I, da Lei n° 11.788/2008, de até 30 (trinta)
horas semanais, distribuida em jornadas didrias de 06 (seis) horas, nos turnos matutino ou vespertino, a depender
do hordrio de frequéncia do estagiario a Institui¢ao de Ensino Superior.

§1°. O periodo do DPE RESIDENCIA seré de até 36 (meses), desde que mantido o vinculo com curso de pés-
graduagdo em instituigao de ensino oficialmente reconhecida e conveniada com a Defensoria Puiblica.

§2°. A alteragio do curso de pos-graduagdo, mediante a ap 0 de nova matricula, ndo importa em
extingdo do vinculo de estagio.

§3°. Concluido o periodo méximo de Residéncia, o Residente podera ter apenas mais um novo credenciamento,
desde que se submeta a novo processo seletivo.

§4°. E assegurado ao DPE Residente, sempre que o estigio tenha duragdo igual ou superior a 01 (um) ano,
periodo de recesso de 30 (trinta) dias, sem perda da bolsa estagio, observada a conveniéncia do servigo ptiblico.
§5°. Haverd recesso obrigatério remunerado no periodo de 20 de dezembro de um ano a 08 de janeiro do ano
subsequente.

§6°. Nos periodos de avaliagdo e api ao de calendario oficial da Institui¢do de
ensino, com o fim de possibilitar melhor desempenho nas auvldades discentes, o residente fara jus a reducao de
metade da jornada didria, sem prejuizo da bolsa de estagio.

§7°. E licito ao residente se afastar das atividades regulares, sem prejuizo da bolsa de estagio, quando o horério
da disciplina de pratica juridica ou estdgio de docéncia coincidir com o turno do estigio, mas desde que
comprovada a impossibilidade de cursi-la em turno diverso, mediante a apresentacdo de declaracdo da
Institui¢do de ensino.

Art. 6°. Os niicleos localizados em comarcas que nao contem com faculdade de Direito poderdo adotar regime
remoto para desenvolvimento das atividades de estagio de pos-graduagdo, na forma da Resolugdo n° 286/2022,
de 25 de fevereiro de 2022, com as alteragdes promovidas pela Resolugao N° 297/2023 do Conselho Superior da
Defensoria Piiblica do Rio Grande do Norte.

Art. 10°. £ vedado ao DPE Residente, sob pena de desligamento:

1 - 0 exercicio de atividades concomitantes ou estigio em programas similares em qualquer outro Orgio
ou Entidade da Administragdo Piblica Federal, Estadual ou Municipal;

11 — o exercicio de advocacia privada;

11 — o uso de insignias privativas ou prerrogativas legais de membros da Defensoria Piblica;

v — a prética, de forma isolada ou conjunta, de ato privativos de membros da Defensoria Puiblica.

Parégrafo tnico. A atuagdo do DPE Residente, nos casos vedados nos incisos deste artigo, obsta a certificagdo do
estagio, por perda de aproveitamento, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis.

Art. 11. E vedado o credenciamento de DPE Residente para atuar, sob orientacdo ou supervisio, diretamente
subordinado a Defensor Piblico do Estado ou a servidor investido do cargo de diregdo, de chefia ou de
assessoramento que lhe seja conjuge, companheiro ou parente até terceiro grau, inclusive, por consanguinidade,
adogdo ou afinidade.

Parédgrafo tnico. O estudante, no ato da assinatura do termo de compromisso de estgio e de posteriores
aditamentos, deve firmar declaragdo de parentesco, na forma disciplinada por Resolugdo do Conselho Superior
da Defensoria Piblica do Estado.

Art. 12. O inicio do estagio sera precedido da assinatura de termo de compromisso, onde devera constar, sem
prejuizo de outras e: cias contidas na legislagdo de regéncia, o seguinte:

1 - a identificagdo do estagiario, da Instituigdo de ensino de sua vinculagao, do curso ou série;

11 - 0 valor mensal da bolsa e a mengdo de que o estagio ndo acarretara nenhum vinculo empregaticio;

111 - a carga hordria, distribuida no horédrio de funcionamento da unidade de estagio, que devera ser
compativel com o horério escolar;

I\% - a assinatura do estagiario, do Defensor Puiblico Geral e do responsavel na Institui¢do de ensino.

§1°. O termo de compromisso de estagio deverd seguir modelo definido pela Defensoria Puiblica, que observara a
legislacao de regéncia e as orientagdes pedagdgicas da Instituicdo de ensino ao qual o estagiario esta vinculado.
§2°. As atividades desenvolvidas no estigio serdo compativeis com aquelas previstas com as fungdes
institucionais e a proposta pedagégica do curso.

Art. 13. O desligamento do estagiario ocorrerd nas seguintes hipéteses:

1 — Automaticamente, ao término do prazo da validade do Termo de Compromisso de Estagio;

I — por interrupgao do curso na instituigdo de ensino;

1 — por conclusdo do curso de p6s-graduagao;

I\% — a pedido do estagiario;

\4 — por interesse e conveniéncia da Defensoria Piblica do Estado;

VI — por baixo rendimento nas avaliagdes de desempenho a que for submetido;

Vil — por descumprimento, pelo estagidrio, de qualquer clausula do Termo de Compromisso de Estagio;
VIII - por conduta incompativel com a exigida pela Defensoria Piiblica do Estado, suas normas internas,
legislagoes especificas e geral, aplicadas aos servidores puiblicos estaduais;

X — por reprovagao acima de 50% (cinquenta por cento) dos créditos disciplinares em que o estagidrio se

encontrar matriculado no semestre anterior ou por reprovagao no tltimo periodo cursado.
Art. 14. Para o computo da frequéncia do DPE Residente, serdo permitidas as seguintes auséncias, sem prejuizo
da bolsa-auxilio, a excegdo da percepgao do auxilio-transporte:

1 — por até 15 (quinze) dias, quando fundada em motivo de doenga que o impossibilite de comparecer,
mediante atestado médico que comprove a enfermidade;

11 — por cinco dias consecutivos, em razdo do falecimento de conjuge, companheiro, pai, mae, padrasto,
madrasta, filho, enteado, menor sob sua guarda ou tutela, e irmao;

1 — pelos dias de convocagao, em virtude de requisicao da Justia Eleitoral durante periodo de eleicao;

I\% — por um dia, para doagdo de sangue;
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\% — por cinco dias consecutivos, no caso de nascimento ou adogao de filho;

VI — por oito dias consecutivos, em razao de casamento.

§1°. A auséncia pelos motivos acima referidos serd considerada justificada mediante entrega, respectivamente, de
atestado médico e do exame laboratorial, a depender do caso, atestado de 6bito, declaragdo expedida pela Justica
Eleitoral, comprovante de comparecimento ao servico militar, atestado de doagdo de sangue, certiddo de
casamento, certiddo de nascimento, termo de guarda para fins de adogao ou termo de adogao.

§2°. Na hipotese de falta justificada por qualquer dos motivos constantes neste artigo, a comprovagao sera feita
mediante a entrega do respectivo documento a Coo ia de Recursos H , No prazo maximo de 02
(dois) dias consecutivos, a contar da data do fato.

§3°. Na hipétese de o afastamento ser superior a 15 (quinze) dias, quando fundado em motivo de doenga que
impossibilite o DPE Residente de comparecer, comprovado mediante atestado médico, a residéncia podera ser
suspensa temporariamente e a requerimento do DPE Residente, ndo havendo, por consequéncia, o pagamento da
bolsa-auxilio e do auxilio-transporte durante o periodo de suspensao e na forma disciplinada pelo art. 19.

§ 4°. Sera considerado prorrogagdo o periodo de 60 (sessenta) dias entre a obtencao de um afastamento e outro
de igual natureza.

Art. 15. Sera admitida a suspensao tempordria da Residéncia por até 6 (seis) meses, com prejuizo do pagamento
da bolsa-auxilio e do auxilio-transporte, a pedido do DPE Residente, nos casos de afastamento médico por
periodo superior a 15 (quinze) dias de afastamento ou nos casos de estagidria gestante, a partir da data do
afastamento por recomendagao médica.

§1°. A suspensdo tempordria acarretard o desligamento do DPE Residente do Programa de Residéncia e, ao
retornar, ndo serd necessario submeter-se a novo processo de selegdo, contudo, figurard como tltimo colocado na
lista de candidatos remanescentes do processo seletivo vigente e, caso esgotado o prazo de validade do certame,
sem nova convocagao, o DPE Residente estard automaticamente excluido do Programa de Residéncia.

§2°. No periodo de suspensdo temporaria da Residéncia, ndo sera resguardada a lotagdo anterior do DPE
Residente, podendo ser realizada a Residéncia em lotagdo diversa, desde que dentro do prazo de validade do
processo seletivo em vigor.

§3°. O retorno também estara condicionado & manutengéo do vinculo do curso de pés-graduagao.

§4°. Aplica-se também o disposto no caput do artigo a hipétese de adogao ou obtengdo de guarda judicial de
crianga de até um ano de idade por estagidria de p6s-graduagao

DAS INSCRIGOES

Art. 16. As inscri¢oes serdo feitas no periodo de 01 de julho a 13 de julho de 2025, através do e-mail
saopaulopotengi@dpe.rn.def.br.

§1°. Serdo consideradas tempestivas as inscrigoes recebidas até as 23h59 do dia 13 de julho de 2025, sendo as
demais indeferidas pela intempestividade.

§2°. Para se inscrever, o(a) candidato(a) deverd enviar e-mail com o assunto “SELEGAO SIMPLIFICADA
PARA RESIDENTES DE POS-GRADUACAO, bem como o nome completo, a nacionalidade, o endereco, o
telefone para contato, o e-mail, a data de nascimento, o estado civil, o RG, o CPF e a filiagao, devendo anexar
obrigatoriamente os seguintes documentos:

1) cépia da cédula de identidade e do CPF;

2) ndo tendo havido a colagdo de grau no curso de bacharelado em Direito, requer-se a juntada do Histérico e
comprovagao da matricula atualizados fornecida pela instituigao de ensino;

3) tendo havido a conclusdo do curso, o comprovante respectivo;

4) Curriculo do(a) candidato(a), descrevendo suas experiéncias académicas e profissionais e suas competéncias e
habilidades;

5) os documentos descritos no § 7°, do art. 1°, no caso de candidatos que pretendam concorrer as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia.

§3°. Para efeitos de inscrigdo, serdo considerados documentos de identificagao:

a) Carteiras expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Comandos Militares, pelos Institutos de
Identificacdo, pelos Corpos de Bombeiros Militares e por 6rgdos fiscalizadores (ordens ou conselhos
profissionais, dentre outros), desde que contenham foto e assinatura;

b) Carteira Nacional de Habilitagao;

) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

d) Certificado de Alistamento Militar; e

e) Passaporte.

Art. 17. A inscrigao serd gratuita.

Art. 18. Ao se inscrever, o(a) candidato(a) manifesta a aquiescéncia integral e sem condigdes as disposigoes,
normas e instrugdes constantes neste instrumento editalicio, assim como na legislagdo que rege o estagio e
Resolugdes da Defensoria Piiblica do Estado do Rio Grande do Norte.

Parégrafo tnico. Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informagdes prestadas, quando da inscrigdo
no certame resp inclusive, p por qualquer falsidade, nos termos dos arts. 299 e 304 do

Cadigo Penal.

DA SELEGAO

Art. 19. O Processo Seletivo regido por este edital sera composto pelas seguintes etapas:

I — Etapa 1 — Avaliagdo de Documentos - eliminatéria — sera lisado se o(a) candidato(a) ap 0s
documentos obrigatérios descritos no art. 16 deste edital.

II - Etapa 2 — Prova escrita discursiva — classificatéria - serd analisado o desempenho juridico e na Lingua
Portuguesa, nos seguintes termos:

a) A prova tera nota maxima de 10 (dez) pontos, distribuidos em 2 (duas) questdes, valendo 5 (cinco) pontos
cada uma.

b) Serdo abordados temas relativos a Direito Penal, Direito Processual Penal, Direito Civil e Direito Processual
Civil.

©) A prova escrita discursiva podera ser realizada presencialmente, na cidade de Sao Paulo do Potengi ou em
plataforma de videochamada, a critério do coordenador do nicleo.

d) Sera eliminado da selegdo o(a) candidato(a) que ndo obtiver nota igual a ou acima de 6 (seis), somadas as duas
questoes.

11T - Etapa 3 — Entrevista - eliminatéria

1. Os 20 (vinte) primeiros selecionados na etapa de prova escrita discursiva serdo oportunamente convocados
para entrevista, que serd realizada por meio de videoconferéncia.
2. Durante a entrevista, os curriculos dos candidatos aprovados serdo analisados, esclarecendo-se diividas acerca
de interesses, expectativas e experiéncias profissionais anteriores.
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3. Na entrevista, o(a) candidato(a) serd conceituado(a) como apto(a) ou ndo apto(a). Nesta iltima hipotese,
mediante decisao fundamentada, escrita e reservada, sendo viabilizado o acesso a copia das razdes apenas e tao
somente ao candidato.

Parégrafo tinico. A prova escrita discursiva serd realizada na data provavel de 17 de julho de de 2025 (turno
vespertino), podendo realizar-se em plataforma digital ou em local do municipio de Sdo Paulo do Potengi, a ser
oportunamente divulgado, podendo haver alteragdo mediante prévia publicagao.

DISPOSIGOES FINAIS

Art. 20. O resultado da selegdo sera divulgado no site da Defensoria Piblica do Estado do Rio Grande do Norte e
no Didrio Oficial do Estado do Rio Grande do Norte.

Art. 21. Serdo indeferidas as inscrigdes dos candidatos que enviarem documentagao incompleta ou em desacordo
com as normativas deste Edital.

Art. 22. Somente serdo cabiveis eventuais recursos dos resultados das etapas descritas no art. 14 deste edital, os
quais devem ser interpostos no prazo de até 02 dias tteis, a contar do primeiro dia ttil subsequente a divulgagao
daqueles na imprensa oficial.

Art. 23. A validade do procedimento seletivo é de 01 (um) ano, a contar da data da homologacao do resultado
final, prorrogavel por igual periodo, podendo ser realizado novo certame antes de findo o prazo, caso exaurido o
cadastro de reserva.

Art. 24. Os casos nao previstos neste Edital serdo resolvidos pela Coordenagdo do Nicleo de Sao Paulo do
Potengi.

Art. 25. Este Edital entrard em vigor na data de sua publicagao.

Sao Paulo do Potengi, 26 de junho de 2025.

Gudson Barbalho do Nascimento Ledo
Defensor Piiblico Coordenador do Niicleo de Sao Paulo do Potengi
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PROTOCOLO DE ASSINATURAS

O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma SDOE. Para visualizar o
documento original clique no link:

https://deirn.sdoe.com.br/diariooficialweb/#/checar-autenticidade?codigo=0NRAIKU3MO-
7VW29F1RME-P2TH9ZW2VI.

Caodigo de verificacao:
ONRAIKU3MO-7VW29F1RME-P2TH9ZW2VI
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