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EDITAL N. 001/2024 - NUCLEO DE SAO PAULO DO POTENGI, DE 19 DE OUTUBRO DE 2024

O NUCLEO DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE EM SAO PAULO
DO POTENGI/RN, NO USO DAS SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS, E EM CONFORMIDADE COM A
PORTARIA DE N° 244/2021-GDPGE, DE 29 DE MAIO DE 2021, TORNA PUBLICO O PRESENTE
EDITAL E REGULAMENTO DA SELEGAO SIMPLIFICADA PARA ESTAGIARIOS DE GRADUAGAO
EM DIREITO EM SAO PAULO DO POTENGI, PARA FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA, NA
FORMA ABAIXO DESCRITA:

DISPOSICOES GERAIS
Art. 1°. A selecdo destina-se a formacao de cadastro de reserva para o nlcleo de Sédo Paulo do Potengi para
estagiario de graduagdo em direito, havendo classificacdo até o 30° colocado, a fim de suprir eventuais
necessidades de substituicdo ou mesmo para preenchimento de futuras vagas, desde que dentro do prazo de
validade do processo seletivo.

Art. 2°. E garantida a aplicagéo do percentual de 10% (dez por cento) para a reserva das vagas que vierem a
surgir no prazo de validade do processo seletivo destinadas as pessoas com deficiéncia, na forma da Lei n°
11.788/2008.

§1° Nos termos da Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia, é considerada pessoa com deficiéncia
aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em
interacdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade
de condigdes com as demais pessoas.

§2° A necessidade de intermediarios permanentes para auxiliar na execugéo das atribuicbes do estégio é
obstativa a inscri¢do no processo seletivo.

§3° Para concorrer a uma dessas vagas, o(a) candidato(a) deveré no ato da inscrigéo:

| - declarar-se pessoa com deficiéncia no espaco reservado no formulario de inscrigdo;

Il - enviar digitalizado, em formato .PDF, laudo médico original ou cépia simples deste, expedido no prazo
méximo de 90 (noventa) dias antes do término das inscricées, em que conste a identificagédo do(a) candidato(a),
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doengas (CID-10) ou da Classificagdo Internacional de Funcionalidades (CIF),
bem como a provavel causa da deficiéncia;

§4° A validade do laudo médico constante no inciso Il do paragrafo anterior aplica-se inclusive a deficiéncias
consideradas permanentes.

§5° Néo sera admitido recurso relativo a condicdo de pessoa com deficiéncia de candidato(a) que, no ato da
inscricdo, ndo declarar essa condigdo no formulério de inscrigdo e/ou ndo enviar a documentagéo comprobatdria
na forma deste Edital.

Art. 3°. E garantida a aplicagdo do percentual de 20% (vinte por cento) para a reserva das vagas que vierem a
surgir no prazo de validade do processo seletivo destinadas as pessoas pretas e pardas, em conformidade com a
Lei Estadual 11.015/2021.

§1°. Poderéo concorrer as vagas reservadas as pessoas pretas e pardas aqueles(as) que se autodeclararem
pretos(as) e pardos(as) no ato da inscricdo do Teste Seletivo, conforme o quesito cor ou raca utilizado pela

Fundac&o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

§2°. Para concorrer a uma dessas vagas, o(a) candidato(a) devera:

I - no ato da inscrigdo, declarar-se pessoa preta ou parda no espaco reservado no formulério de inscricéo;

11 - anexar foto de frente, como foco no rosto, da parte do pescoco para cima. O fundo devera ser branco.

§3°. Na hipétese de constatagéo de declaragéo falsa, o(a) candidato(a) sera eliminado(a) da selegéo e, se houver
sido convocado(a), ficard sujeito(a) a da sua a0, apos pr i ) administrativo em que lhe
sejam assegurados o contraditorio e aampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

§4° Nao sera admitido recurso relativo & condigao de pessoa preta e parda que, no ato da inscrigao, néo declarar
essa condicdo no ato de inscrigdo e/ou ndo enviar a documentagdo comprobatdria na forma deste Edital.

Art. 4°. A classificagdo nas etapas previstas na selego (art. 17) e a convocagéo de candidatos(as) aprovados(as)
nas vagas reservadas (pessoas com deficiéncia e pessoas pretas e pardas) respeitara os critérios de alternancia e
proporcionalidade, na forma deste artigo.

§1° As listas de ificacdo serdo mar -se uma consolidada com classificagao geral, incluidos
os(as) candidatos(as) com deficiéncia e as pessoas pretas e pardas, e outras duas listas especificas, compostas
apenas pelos candidatos de cada um dos grupos citados.

§2° No caso de candidato(a) que preencha os requisitos para incluséo tanto em vaga reservada para pessoa com
deficiéncia quanto em vaga reservada para pessoas pretas e pardas, sera incluido(a) nas duas listas e na lista
geral, devendo prevalecer a convocagéo que primeiro ocorrer.

§3° Na hipétese do paragrafo anterior, o(a) candidato(a) que desejar concorrer em ambas as listas devera
obrigatoriamente anexar os respectivos documentos comprobatorios para cada uma delas.

§4° Consi o0s percentuais definidos nos artigos 2° e 3°, os(as) candidatos(as) que concorreram:

I - na condigéo de pessoas com deficiéncia figurardo, na lista de classificagéo geral na 5° (quinta) colocagéo e, na
sequéncia, na 113 212 e, assim, sucessivamente;

11 - na condigdo de pessoas pretas e pardas na lista de classificagdo geral na 3* (terceira) colocagao e, na
sequéncia, na 82, 13% 187, 23%e, assim, sucessivamente.

§5° Se o(a) candidato(a) que concorreu como pessoa com deficiéncia ou pessoa preta e parda obtém média final
que o(a) classifica, na lista geral de concorrentes, em colocacdo superior a vaga reservada que lhe seria
destinada, deve ser considerada a situagdo mais vantajosa para si, ndo se considerando, porém, preenchida a vaga
reservada que a ele(a) seria destinada.

§6° As vagas reservadas tratadas neste artigo poderéo ser ocupadas por candidatos(as) da ampla concorréncia na
hipétese de ndo haver inscri¢do ou aprovagao de candidatos(as) com deficiéncia ou pretos e pardos.

§7°. Em caso de desisténcia de candidato(a) em vaga reservada, a vaga seré preenchida pelo(a) candidato(a) que
concorreu em igual condicdo e que esteja posteriormente classificado(a).

DOS REQUISITOS PARA O INGRESSO COMO ESTAGIARIO

Art. 5°. Poder4 participar desta selegdo simplificada todo académico do Curso de Bacharelado em Direito
devidamente matriculado na data da inscrigao.

§ 1°. Somente poderdo firmar o termo de compromisso os candidatos aprovados que comprovarem, a época da
convocagdo, através de declaracdo fornecida pela Secretaria da Instituicdo de Ensino Superior, estarem cursando
0 3°, 4° ou 5° ano do curso de Direito, ou semestre equivalente.

§ 2° Os aprovados que, quando convocados, ainda néo estiverem cursando o 3°, 4° ou 5° ano do curso ou
semestre equivalente poderdo, mediante requerimento escrito dirigido ao Defensor Publico Geral do Estado,
solicitar o remanejamento para o final da lista de aprovados, cujo procedimento s6 sera admitido por uma tnica
vez.

Art. 6° A jornada de atividade em estagio seré exercida de forma, preferencialmente, presencial, mas permitida a
forma remota, conforme faculta o art. 1° da Resolugdo de n°® 286/2022 — CSDP, com redacdo dada pela
Resolucdo N° 297/2023, segundo o qual os nicleos localizados em comarcas que ndo contem com faculdade de
Direito poderao adotar regime remoto para desenvolvimento das atividades de estagio.

Art. 7°. A bolsa mensal de complementagdo educacional decorrente do Estagio é de R$ 1.412,00 (um mil
quatrocentos e doze reais), acrescida do auxilio-transporte, ndo originando qualquer espécie de vinculo
empregaticio entre o estagiario e a Defensoria Pablica do Estado.

§1°. Caso o estagidrio esteja cumprindo a jornada de atividade de forma remota néo sera devida a indenizagéo a
titulo de auxilio transporte, exceto se demonstrada a i excepcional do de sua residéncia
para o local em que se desenvolverd a atividade, com autorizagdo do supervisor, observando-se o valor
regulamentado pela Administragdo Superior.

Art. 8°. A carga horéria do Estagio seré, na forma do art. 10, inciso 11, da Lei n. 11.788/2008, de 20 (vinte) horas
semanais, distribuida em jornadas didrias de até 04 (quatro) horas, nos turnos matutino ou vespertino, a depender
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do horario de frequéncia do estagiario a instituicdo de ensino superior e do funcionamento do Nicleo da
Defensoria.

§ 1° A duracdo do estagio, na mesma parte concedente, ndo podera exceder 2 (dois) anos, exceto quando se
tratar de estagiario com deficiéncia, ndo podendo exceder, em todo caso, a concluséo do curso.

§ 2°, E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duracéo igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de
recesso de 30 (trinta) dias, sem perda da bolsa estagio, observada a conveniéncia do servigo publico, sendo
permitido o fracionamento em até duas etapas com o minimo de 10 (dez) dias, na forma disciplinada por
Resolucdo do Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado.

§ 3°. Nos periodos de avaliagéo e aprendizagem, mediante a apresentacéo de calendério oficial da Instituicdo de
ensino, com o fim de possibilitar melhor desempenho nas atividades discentes, o estagiario fara jus a redugéo de
metade da jornada didria, sem prejuizo da bolsa de estagio.

§ 4°. E licito ao estagiério se afastar das atividades regulares, sem prejuizo da bolsa de estagio, quando o horario
da disciplina de pratica juridica coincidir com o turno do estagio, mas desde que comprovada a impossibilidade
de cursa-la em turno diverso, mediante a apresentacao de declaracdo da Institui¢ao de ensino.

§ 5° Havera recesso obrigatério remunerado no periodo de 20 de dezembro de um ano a 08 de janeiro do ano
subsequente.

§ 6°. E vedada ao estagiério a realizagao de servico extraordinario ou superior ao limite de horas fixadas no caput
deste artigo, exceto com autorizagdo expressa do Defensor Publico a que esteja vinculado e desde que para
compensar periodo de auséncia.

Art. 9°. E vedado ao estagiario, sob pena de desligamento:

| — O exercicio de atividades concomitantes ou estagio em programas similares em qualquer outro érgéo ou
Entidade da Administracdo Publica Federal, estadual ou Municipal;

11— O uso de insignias privativas ou prerrogativas legais de membros da Defensoria Publica;

111 — A prética, de forma isolada ou conjunta, de ato privativo de membros da Defensoria Publica;

Paréagrafo (nico. A atuagéo do estagiario, nos casos vedados nos incisos deste artigo, obsta a certificacdo do
estagio, por perda de aproveitamento, sem prejuizo das san¢des civis e penais cabiveis.

Art. 10. N&o podera realizar estagio remunerado na Defensoria Publica do Estado:

| — estudante que possuir vinculo profissional ou de estagio com advogado ou sociedade de advogados;

11 — ocupante de cargo, emprego ou funcao vinculados a 6rgaos ou entidades da administracédo publica direta ou
indireta de qualquer dos poderes da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios;

111 — militar da Unido, dos Estados ou do Distrito Federal;

IV —titular de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal;

V — estudante que estiver realizando estagio em outra instituicdo ptblica ou privada cuja carga horéria diria de
estagio, quando somada a da Defensoria Publica, exceder seis horas;

VI — estudante que se enquadrar em quaisquer outras situagdes consideradas impeditivas pela administracéo da
Defensoria Pablica.

Paragrafo (nico. O estudante, no ato da assinatura do termo de compromisso de estagio e de posteriores
aditamentos, deve firmar declaracdo de que ndo possui quaisquer dos vinculos mencionados neste artigo, na
forma disciplinada por Resolugéo do Conselho Superior da Defensoria Piblica do Estado.

Art. 11. E vedada a contratagio de estagiario para atuar/servir subordinado(a) a Defensor(a) Ptblico(a) ou a
servidor(a) investido em cargo de diregdo ou de assessoramento que seja seu conjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive.

Paragrafo Gnico. O estagiario, no ato da assinatura do termo de compromisso de estagio e de posteriores
aditamentos, deve firmar declaracio de parentesco, na forma disciplinada por Resolugéo do Conselho Superior
da Defensoria Publica do Estado.

Art. 12. O inicio do estagio seré precedido da assinatura de termo de compromisso, em que devera constar sem
prejuizo de outras exigéncias contidas na legislagéo de regéncia, o seguinte:

| — A identificagdo do(a) estagiario(a), da Instituicdo de ensino de sua vinculagdo, do curso ou série;

11 - O valor mensal da bolsa e a mencéo de que o estagio ndo acarretara nenhum vinculo empregaticio;

111 — A carga horéria, distribuida no horario de funcionamento da unidade de estagio, que devera ser compativel
com o horario escolar;

IV - A dotacdo orcamentdria para custeio das despesas necessérias a realizagdo do seu objeto e a duragéo do
esté
V — A assinatura do(a) estagiario(a), do Defensor Piblico-Geral e do responsavel na Instituigdo de ensino.

§ 1°. O termo de compromisso de estagio devera seguir modelo definido pela Defensoria Piblica, que observara
a legislagdo de regéncia e as orientagdes pedagdgicas da Instituicio de ensino ao qual o estagiério esta vinculado.
§ 2° As atividades desenvolvidas no estdgio serdo compativeis com aquelas previstas com as fungdes
institucionais e a proposta pedagdgica do curso.

Art. 13. O termo de compromisso de estagio podera ser encerrado antes de decorrido o prazo de sua duragéo, nas
seguintes hipoteses:

I- A pedido do estagiério, a qualquer tempo, devendo protocolizar pedido de desligamento para o Defensor
Publico-Geral, instruido com ciente do Defensor Publico a que esteja vinculado;

11 — Automaticamente, ao término do prazo de validade do Termos de Compromisso de Estagi
111 - Por trancamento da matricula, abandono ou conclusio do curso na Instituico de Ensino;
IV — Por interesse e conveniéncia da Defensoria Pablica do Estado;

V - Por baixo rendimento nas avaliagGes de desempenho a que for submetido;

VI — Por descumprimento, pelo(a) estagiario(a), de qualquer das clausulas do Termo de compromisso de
Estagio;

VII - Por conduta incompativel com a exigida pela Defensoria Pablica do Estado, suas normas internas,
legislagdes especificas e geral, aplicadas aos servidores publicos estaduais;

VIII — Por reprovagéo acima de 50% (cinquenta por cento) dos créditos disciplinares em que o(a) estagiario(a) se
encontrar matriculado no semestre anterior ou por reprovagao no Gltimo periodo cursado.

IX - Caso seja constatado qualquer prejuizo ao atendimento dos assistidos em decorréncia do estagio em regime
remoto.

§ 1°. Os estagiarios serdo avaliados mensalmente pelo supervisor do estagio acerca dos fatores de desempenho,
na forma disciplinada por Resolucdo do Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado.

§ 2°. A cada trimestre serdo somados os pontos das avaliacdes de desempenho, sendo causa de desligamento se o
estagiario ndo atingir, em somatorio, pontuacao total minima de 105 (cento e cinco), assegurado o contraditério
com direito a recurso da decisao para o Defensor Publico-Geral do Estado do Estado.

DAS INSCRICOES

Art. 14. As inscrigdes deverdo ser realizadas no periodo de 28 de outubro a 10 de novembro de 2024, através do
e-mail saopaulopotengi@dpe.rn.def.br.

§ 1°. Serdo consideradas tempestivas as inscricdes recebidas até as 23h59m do dia 10 de novembro de 2024,
sendo as demais indeferidas pela intempestividade.

§ 2°. Para se inscrever, o candidato deveré enviar e-mail com o assunto “SELECAO SIMPLIFICADA PARA
ESTAGIARIOS DE GRADUAGAO - SPP”, bem como o nome pleto, a nacionalidade, o end 0
telefone para contato, o e-mail, a data de nascimento, o estado civil, 0 RG, o CPF e a filiacdo, devendo anexar
obrigatoriamente os seguintes documentos:

1) copia da cédula de identidade e do CPF;

2) Histérico ou copia da declaragdo de matricula atualizados fornecida pela instituicdo de ensino;

3) os documentos descritos no § 3°, do art. 2°, no caso de candidatos que pretendam concorrer as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia.

4) os documentos descritos no § 2°, do art. 3° no caso de candidatos que pretendam concorrer as vagas
reservadas as pessoas pretas ou pardas

§ 3°. Para efeitos de inscrigéo, serdo considerados documentos de identificagéo:
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a) Carteiras expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Comandos Militares, pelos Institutos de
Identificacdo, pelos Corpos de Bombeiros Militares e por 6rgéos fiscalizadores (ordens ou conselhos
profissionais, dentre outros), desde que contenham foto e assinatura;

b) Carteira Nacional de Habilitag&o;

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

d) Certificado de Alistamento Militar; e

€) Passaporte.

Art. 15. A inscrigdo serd gratuita.

Art. 16. Ao se inscrever, o(a) candidato(a) manifesta a aquiescéncia integral e sem condicdes as disposicoes,
normas e instrugdes constantes neste instrumento editalicio, assim como na legislacédo que rege o estagio e
Resolucdes da Defensoria Publica do Estado do Rio Grande do Norte.

Paréagrafo Unico. Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informacdes prestadas, quando da inscricao
no certame respondendo, inclusive, penalmente, por qualquer falsidade, nos termos dos arts. 299 e 304 do
Cédigo Penal.

DA SELECAO

Art. 17. O Processo Seletivo regido por este edital serd composto pelas seguintes etapas:

| — Etapa 1 — Avaliagdo de Documentos - eliminatéria — sera analisado se os candidatos apresentaram os
documentos obrigatérios descritos no art. 11 deste edital.

11 — Etapa 2 — Prova escrita discursiva classificatoria e eliminatéria — sera analisado o desempenho juridico e na
Lingua Portuguesa, nos seguintes termos:

a) A prova tera nota maxima de 10 (dez) pontos, distribuidos em 2 (duas) questdes, valendo 5 (cinco) pontos
cada uma.

b) Serdo abordados temas relativos a Direito Constitucional, Direito Penal, Direito Processual Penal, Direito
Civil e Principios Institucionais da Defensoria Publica.

c) Sera eliminado da selegao o(a) candidato(a) que ndo obtiver nota igual a ou acima de 6 (seis), somadas as duas
questdes.

111 — Etapa 3 - Entrevista — eliminatoria

1. Os 30 (trinta) primeiros selecionados na etapa de prova escrita discursiva serdo oportunamente convocados
para entrevista, que serd realizada por meio de videoconferéncia.

2. Durante a entrevista, os curriculos dos candidatos aprovados serdo analisados, esclarecendo-se dividas acerca
de interesses, expectativas e experiéncias profissionais anteriores.

3. Na ista, o(a) didato(a) sera ct ituado(a) como apto(a) ou ndo apto(a). Nesta Gltima hipdtese,
mediante decisdo fundamentada, escrita e reservada, sendo viabilizado o acesso & copia das razdes apenas e tdo
somente ao candidato.

Parégrafo tnico. A prova escrita discursiva sera realizada na data provavel de 18 de novembro de 2024, podendo
haver alteracdo mediante prévia publicacdo, em local a ser oportunamente divulgado, na cidade de Sdo Paulo do
Potengi/RN ou mediante utilizagao de plataforma digital, a depender do nimero de inscritos.

DISPOSICOES FINAIS

Art. 18. O resultado da selecéo sera divulgado no site da Defensoria Publica do Estado do Rio Grande do Norte e
no Diério Oficial do Estado do Rio Grande do Norte.

Art. 19. Serdo indeferidas as inscri¢des dos candidatos que enviarem documentagao incompleta ou em desacordo
com as normativas deste Edital.

Art. 20. Somente serao cabiveis eventuais recursos dos resultados das etapas descritas no art. 14 deste edital, os
quais devem ser interpostos no prazo de até 02 dias Uteis, a contar do primeiro dia (til subsequente & divulgacdo
daqueles na imprensa oficial.

Art. 21. A validade do procedimento seletivo é de 01 (um) ano, a contar da data da homologacao do resultado
final, prorrogavel por igual periodo, podendo ser realizado novo certame antes de findo o prazo, caso exaurido o
cadastro de reserva.

Art. 22. Os casos ndo previstos neste Edital seréo resolvidos pelo supervisor do estagio.

Art. 23. Este Edital entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Séo Paulo do Potengi, 25 de outubro de 2024.

GUDSON BARBALHO DO NASCIMENTO LEAO

Defensor Publico do Estado

Coordenador do Niicleo de S&o Paulo do Potengi

*Republicado por incorrecdo
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PROTOCOLO DE ASSINATURAS

O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma SDOE. Para visualizar o
documento original clique no link:

https://deirn.sdoe.com.br/diariooficialweb/#/checar-autenticidade ?codigo=WOLB9F6AHQ-
GHOURY38P6-P2THIZW2VI.

Cddigo de verificagéo:
WOLB9F6AHQ-GHOURY38P6-P2TH9ZW2VI
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